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 Ekonomik kalkĔnma, T¿rkiye'nin h¿r, 
baĵĔmsĔz, daima daha kuvvetli, daima daha 
refahlĔ T¿rkiye idealinin bel kemiĵidir.  
      
        K.Atatürk  
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Ulaĸtērma Bakanlēĵē Faaliyet Raporu, her t¿rl¿ kamu kaynaĵēnēn 

elde edilmesi ve kullanēlmasēnda denetimin saĵlanmasē amacēyla 

kamuoyunun zamanēnda bilgilendirilmesini hedeflemektedir. Bu 

doĵrultuda merkez harcama birimlerince hazērlanan ve Harcama 

Yetkililerince imzalanan Ķ­ Kontrol G¿vence Beyanlarē ile birlikte Strateji 

Geliĸtirme Baĸkanlēĵēna gºnderilen raporlar,  icmali yapēlarak Ulaĸtērma 

Bakanlēĵē 2008 Yēlē Faaliyet Raporu hazērlanmēĸtēr. 
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ULAķTIRMA BAKANIôNIN SUNUķU 

 

 

 

Bir ¿lkenin geliĸimi i­in olmazsa olmaz ĸart; yatērēm, ticaret ve ulaĸēm zincirinin 

saĵlēklē ­alēĸmasēdēr. S¿rd¿r¿lebilir kalkēnma buna baĵlēdēr. Ķnsanēmēza bulunduĵu yerde 

ulaĸamēyorsak, onun ayaĵēna gidemiyorsak, insanlarē orada tutamayēz.  Yurdun her tarafēnda 

aynē seviyede ulaĸēm ve haberleĸme altyapēsēnē saĵlamak, zenginlik merkezlerini T¿rkiyeônin 

her tarafēna yaymak temel hedefimizdir. Bunu saĵlamēnēn yolu da ancak geliĸmiĸ bir ulaĸēm 

ve iletiĸim altyapēsēyla olur. 

 

Ekonomisi giderek b¿y¿yen ve zenginleĸen ¿lkemizde, daha fazla taĸēma, daha 

g¿venli, daha kēsa s¿rede, daha konforlu, g¿venilir ve dakik ulaĸēm isteĵi ºne ­ēkmaktadēr. 

Diĵer taraftan, bilgi ve iletiĸim alanēndaki deĵiĸiklikler nedeniyle son y¿zyēl boyunca var olan 

alēĸkanlēklar hayatēn her alanēnda deĵiĸmiĸ, adeta bilgi iletiĸimle, yaĸam i­ i­e girmiĸ 

durumdadēr. Bug¿n cep telefonu, bilgisayar olmadan g¿nl¿k yaĸamē d¿ĸ¿nemez hale geldik. 

Geldiĵimiz noktada insanēmēzēn bilgiye ulaĸēm ihtiyacēnē karĸēlamak i­in 3G teknolojisi ile 

internet otoyollarēna havadan yeni otoyollar ilave etmek durumunda kaldēk. Bu ĸekilde 

giderek artan internet kullanēmē, bilgi toplumu yolundaki y¿r¿y¿ĸ¿m¿z¿ daha da hēzlandērmēĸ 

olacaktēr.    

 

Bilindiĵi ¿zere, ulaĸtērma yatērēmlarē, y¿ksek maliyetli ve etkileri uzun dºnemli bir 

niteliĵe sahiptir. Bu nedenle, ulaĸēm projelerine iliĸkin ºnceliklerin doĵru belirlenmesi ve 

kēsētlē ekonomik kaynaklarēn en fazla yarar getirecek ĸekilde kullanēlmasē b¿y¿k ºnem 

arzetmektedir. Ulaĸtērma yatērēmlarēnēn bu perspektif ile ele alēnmasē yeni kamu mali yºnetim 

sisteminin ortaya koyduĵu temel ilkelerin de benimsenmesi ve uygulamada hayat bulmasēnēn 

gºstergelerinden biri olarak deĵerlendirilmektedir. 

 

Kamu mali yºnetimi alanēnda yapēlan kºkl¿ d¿zenlemeleri de bu ­er­evede gºr¿p 

deĵerlendirdiĵimiz zaman geliĸmeleri kavramak ve yeni uygulamalarē benimsemek daha 

anlamlē hale gelecektir. 

 

Ulaĸēm ve iletiĸim hizmetleri ile bilgi teknolojilerinin, ­aĵdaĸ uygarlēk seviyesinin de 

¿st¿nde sunulmasēnē saĵlayarak, ¿lkemizin k¿resel rekabet g¿c¿n¿ ve insanlarēn yaĸam 

kalitesini artērma vizyonundan hareket eden ulaĸtērma ailesinin 100 bini aĸkēn ¿yesi, 

y¿k¿ml¿s¿ olduĵu hizmetin idraki i­inde 2008 yēlē ­alēĸmalarēnē da baĸarēlē bir ĸekilde 

ger­ekleĸtirmiĸtir. Bakanlēĵēmēzēn bu ­alēĸmalarēnē ºzetleyen ñ2008 Yēlē Faaliyet Raporuò 

ilgililerin bilgisine sunulmaktadēr. 

 

  

   

                      Binali YILDIRIM  

                              Ulaĸtērma Bakanē  
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ULAķTIRMA BAKANLIĴI M¦STEķARIôNIN SUNUķU 

 

 

 

Uluslar arasē standartlara uygun ve etkili bir yºnetim sisteminin oluĸturulmasē 

amacēyla Kamu Mali Yºnetimimizi d¿zenleyen 5018 sayēlē Kanunun y¿r¿rl¿ĵe girmesi ile 

performans esaslē b¿t­eleme ile mali saydamlēk ve hesap verme sorumluluĵu ºn plana 

­ēkmēĸtēr. 

  

5018 sayēlē Kanun, mali saydamlēk, hesap verebilirlik, kamu kaynaklarēnēn, ekonomik 

ve verimli kullanēmē gibi iyi mali yºnetim ilkelerini esas almaktadēr. Stratejik Planlama ve 

Kamuoyunun bilgilendirilmesinde faaliyet raporlarē ºnemli bir sorumluluĵun yerine 

getirilmesini saĵlamaktadēr. 

 

Ulaĸtērma ve Haberleĸme alanēnda da t¿m diĵer sektºrlerde olduĵu gibi hak ettiĵimiz 

­aĵdaĸ ­izgiyi yakalama kararlēlēĵē i­indeyiz. Bilgi toplumuna ge­iĸ s¿recinde ulaĸēm ve 

iletiĸim, ekonomik birimlerin demokratik bir ortam i­inde faaliyette bulunmalarē ve 

ºzg¿rleĸmeleri bakēmēndan son derece ºnemlidir. 

 

Ulaĸtērma t¿rleri arasēnda bir denge oluĸturularak ¿lkemizin bu alanda arzu edilen 

d¿zeye gelmesi i­in yēlmadan ­alēĸēyoruz. Bunun i­in de ºncelikle, ñUlaĸēmò ve ñĶletiĸimò 

konularēnda, i­inde yaĸadēĵēmēz ­aĵa uygun bir bilincin oluĸturulmasē yºn¿nde gerekli 

­alēĸmalarēn yapēlmasē icap etmektedir. Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn 2008 Mali Yēlē Ķdari Faaliyet 

Raporu ile Ulaĸtērma Bakanlēĵēnca y¿r¿t¿len belli baĸlē faaliyetler hakkēnda bilgi vermek 

amacēyla hazērlanmēĸ olan bu raporun, sadece konuya ilgi duyanlarēn deĵil, toplumun her 

kesimini ilgilendirdiĵini d¿ĸ¿n¿yor, bu konularda ortak bir vizyona sahip olmamēz 

bakēmēndan b¿y¿k fayda saĵlayacaĵēnē ¿mit ediyorum. 

  

Kamu kaynaklarēnēn en etkin, en doĵru ve en yararlē ĸekilde kullanmak aynē zamanda 

vatandaĸ odaklē, hesap verilebilirliĵi ºn planda tutan bir Ulaĸtērma Bakanlēĵē olmak 

ilkelerinden hareketle, 2008 yēlēnda yapēlmēĸ olan iĸ ve iĸlemler, ĸeffaflēk ve hesap verme 

sorumluluĵu bilinciyle, faaliyet raporunda a­ēklanmēĸtēr. Hazērlanan, Ulaĸtērma Bakanlēĵē 

2008 Yēlē Faaliyet Raporu ekleriyle birlikte Kamuoyunun bilgisine sunulmuĸtur. 

  

 Saygēlarēmla. 

 

 

                        Mehmet Habib SOLUK 

                             M¿steĸar 
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I. GENEL BĶLGĶLER 

A. Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn Misyon ve Vizyonu 

Bakanlēĵēmēzēn misyon ve vizyonu aĸaĵēda belirtilmiĸtir. 

 

A.1-Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn Misyonu  

Ulaĸtērma ve iletiĸim hizmetleri ile bilgi teknolojilerinin, t¿m kullanēcēlar i­in; 

kaliteli, dengeli, g¿venli, ­evreye duyarlē, adil ve ekonomik olarak sunulmasēnē saĵlamak ve 

denetlemektir. 

 

A.2-Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn Vizyonu  

Ulaĸēm ve iletiĸim hizmetleri ile bilgi teknolojilerinin, ­aĵdaĸ uygarlēk seviyesinin de 

¿st¿nde sunulmasēnē saĵlayarak, ¿lkemizin k¿resel rekabet g¿c¿n¿ ve insanlarēn yaĸam 

kalitesini artērmak. 

 

B. Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar  

 

17/04/1987 tarihli ve 19434 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren  

ñUlaĸtērma Bakanlēĵēônēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunò ile gºrev yetki ve 

sorumluluklar belirlenmiĸtir. Buna gºre Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn gºrevleri ĸunlardēr; 

 

a) Ulaĸtērma ve haberleĸme iĸ ve hizmetlerinin, karayolu yapēmē ve te­hizatē ile ilgili 

hususlar hari­ ve ñKarayollarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Kuruluĸ ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunò 

h¿k¿mleri saklē kalmak ¿zere teknik, ekonomik ve sosyal ihtiya­lara, kamu yararēna ve milli 

g¿venlik ama­larēna uygun olarak kurulmasēnē, geliĸtirilmesini ve bu hizmetlerin birbirini 

tamamlayēcē ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlayacak esaslarē tespit etmek, Telekom¿nikasyon 

Kurumuônun gºrev ve yetkileri saklē kalmak kaydēyla ve uygulanmasēnē takip etmek ve 

denetlemek, 

 

b) Ulaĸtērma ve haberleĸme talep ve ihtiya­larēnē tespit etmek ve planlamak, 
 

c) Ulaĸtērma ve haberleĸme sistemlerinin d¿zenlenmesi, hava taĸēma ara­larēnēn 

teknik nitelikleriyle, bunlarda ­alēĸanlarēn yeterlilik ĸartlarēnēn belirtilmesi hususlarēnda temel 

prensip ve politikayē tespit etmek; bu konularda koordinasyonu saĵlamak, 

­) Ulaĸtērma ve haberleĸme iĸlerinde Karayollarē Trafik Kanunu h¿k¿mleri saklē 

kalmak ¿zere kamu d¿zenini, can ve mal g¿venliĵini saĵlayacak ĸekilde tedbirler almak, 

aldērtmak ve uygulanmasēnē takip etmek ve denetlemek, 
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d) Devletin ulaĸtērma ve haberleĸme hedef ve politikalarēnēn tespiti ve uygulanmasē 

amacēyla gerekli araĸtērmalarē yapmak ve yaptērmak, 

 

e) Bakanlēkla ilgili kuruluĸlarēn ama­larē ve ºzel kanunlarē gereĵince ve kendilerine 

verilen hizmetleri yerine getirmelerini saĵlamak, 

 

f) Ulaĸtērma ve Telekom¿nikasyon Kurumunun gºrev ve yetkileri saklē kalmak 

kaydēyla, Haberleĸme hizmetleri karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cretleri ilgili kanunlar h¿k¿mleri 

dahilinde hizmetin niteliĵine ve ¿lkenin ekonomik ĸartlarēna gºre d¿zenlemek, uygulanacak 

¿cret tarifelerinden l¿zum gºr¿lenleri onaylamak ve bunlarēn uygulanmasēnē takip etmek, 

 

g) Ulaĸtērma, Telekom¿nikasyon Kurumunun gºrev ve yetkileri saklē kalmak 

kaydēyla, haberleĸme ve telsiz iĸletmeciliĵi, acenta ve komisyonculuĵu yapan veya yapacak 

olan ger­ek ve t¿zelkiĸilerin yeterlik ĸartlarēnē ve hizmet esaslarēnē tespit etmek ve tarifesine 

gºre alēnacak ¿cret karĸēlēĵēnda izin belgelerini vermek, 

 

ĵ) Yabancē ¿lkelerin ilgili kuruluĸlarēyla ulaĸtērma ve haberleĸme iliĸkilerini 

05/05/1969 tarih ve 1173 sayēlē Milletlerarasē M¿nasebetlerin Y¿r¿t¿lmesi ve Koordinasyonu 

Hakkēnda Kanun h¿k¿mleri saklē kalmak ¿zere d¿zenlemek ve yapēlacak anlaĸma ve 

andlaĸmalarē uygulamak, 

 

h) Doĵal afetler ve olaĵan¿st¿ haller sērasēnda ve sonrasēnda oluĸan aĸērē haberleĸme 

trafiĵi nedeniyle santrallerin hizmet dēĸē kalmasēnēn ºnlenmesini, haberleĸme trafiĵinin 

d¿zene sokulmasēnē ve afet haberleĸmesine ºncelik tanēnmasēnē teminen, iĸletmecilerin kendi 

haberleĸme sistemlerinde yapmalarē gereken d¿zenlemelere iliĸkin usul ve esaslarē 

belirlemek, 

 

ē) Yukarēdaki gºrevleri olaĵan¿st¿ hal ve savaĸta da 697 sayēlē Kanun h¿k¿mleri 

dahilinde, y¿r¿tmek. 

 

i)  Evrensel hizmet politikalarēnē ilgili kanunlarēn h¿k¿mleri dahilinde ¿lkenin sosyal, 

k¿lt¿rel, ekonomik ve teknolojik ĸartlarēna gºre belirlemek, H¿k¿metin genel politikasēnē 

uygulamaya yºnelik tedbirleri almak, evrensel hizmetin y¿r¿t¿lmesini saĵlayacak esaslarē 

tespit etmek, uygulanmasēnē takip etmek ve net maliyetiyle ilgili hesaplarē onaylamak. 
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C. Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler 

C.1- Fiziksel Yapē 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē merkez yerleĸkesi, Emek Mahallesi,  Hakkē Turayli­ Caddesi 

No:5 Emek/Ankara adresinde bulunan 3 adet hizmet binasē ile sosyal tesislerden 

oluĸmaktadēr. Merkez yerleĸkesi toplam 83.000 m2 kapalē ve 38.000 m2 a­ēk alana sahiptir. 

Yerleĸke i­inde bulunan spor salonundan Ulaĸtērma Bakanlēĵē personeli istifade etmektedir. 

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē Merkez Yerleĸkesi 
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C.2- ¥rg¿t Yapēsē  

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē teĸkilat ĸemasē aĸaĵēda gºsterilmiĸtir. Bakanlēk merkezi 

Ankaraôda olup, teĸkilat yapēsē merkez teĸkilatē ile 12 adet Bºlge M¿d¿rl¿ĵ¿nden 

oluĸmaktadēr. 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē Merkez ve Taĸra Teĸkilat ķemasē 

ķekil 1 
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C.3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  
 

 Ulaĸtērma Bakanlēĵē Bilgi Ķĸlem Merkezinin daha etkin ve verimli hizmet sunabilmesi 

i­in donanēm, yazēlēm ve teknik personelin kapasitesinin artērēlmasē yºn¿nde ­eĸitli 

faaliyetler ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu ­er­evede, alanēnda uzman teknik personelin sayēsē 

artērēlmēĸ, alt yapē ve donanēm ekipmanlarē g¿n¿m¿z teknolojisi gºz ºn¿ne alēnarak 

geniĸletilmiĸtir.   

  

 Ulaĸtērma Bakanlēĵē internet sitesinin yapēlandērēlmasē, g¿ncellenmesi Bakanlēk Bilgi 

Ķĸlem Merkezi tarafēndan ger­ekleĸtirilmekte olup, 2008 yēlē sonu itibariyle donanēm 

envanteri aĸaĵēda verilmiĸtir. 

 C.3.1- Donanēm Envanteri (*)  
  

2008 Yēlē Ulaĸtērma Bakanlēĵē Teknolojik Malzemelere Ķliĸkin Tablo 

Tablo 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(*) Yukarēdaki tablolarda yer alan malzeme sayēlarē Genel B¿t­e imk©nlarēnēn yanē sēra 

Dºner Sermaye Ķĸletmesi imkanlarēyla temin edilenlerin toplamēndan oluĸmaktadēr. 
 

  2008 

Malzemenin Adē Miktarē (Adet) 

Masa¿st¿ Bilgisayar 755 

Yazēcē 469 

Faks Cihazē 56 

Projeksiyon Cihazē 3 

Tarayēcē 38 

Diz¿st¿ Bilgisayar 159 

Telefon 1013 

Fotokopi Cihazē 48 

Modem 2 

Plother 4 

CD Writer 2 
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C.3.2- Fiziksel Sunucu Envanteri 
 

 Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn 2006, 2007 ve 2008 yēllarēndaki fiziksel sunucu envanteri 

Aralēk ayē itibariyle aĸaĵēdaki ĸekildedir:  

         Tablo 2 

 

 

 

  

 

 

 

 S¿rekli geliĸen teknolojiye ayak uydurarak hizmetlerin elektronik ortamda 

y¿r¿t¿lmesi amacēyla Bilgi Ķĸlem Merkezi tarafēndan biliĸim teknolojileri s¿rekli izlenerek 

aĸaĵēdaki ama­lar kapsamēnda; 

 

 T¿m verilerin ¿retimden daĵētēma kadar olan s¿re­lerini entegre bir sistem ilkesi 

ile modelleyen bilgi mimarisi kavramēnēn yerleĸtirilmesi; bu modeli tanēmlayan ¿retim, 

daĵētēm veritabanlarē ile kurumsal veritabanē mimarisinin kurulmasē ve u­ kullanēcēya daha 

hēzlē ve etkin ara­lar sunacak sistemlerin geliĸtirilmesi, personelin s¿rekli eĵitim altyapēsēnēn 

kurulmasē, 

 

 Entegre sistemlerle, gereksiz yatērēm yapēlmasēnēn ºnlenmesi, mevcut kaynaklarēn 

daha etkin kullanēmē, kaynak israfē, kērtasiye masraflarē ile iletiĸim maliyetlerinin azalmasē 

yanēnda, altyapēnēn ve bilginin paylaĸēmē ile gelecek projelerin maliyetlerinde tasarruf 

saĵlanmasē, 

 

 Daha kaliteli bilgi ¿retme, verinin en kēsa s¿rede ve en az maliyetle toplanmasē, 

bilgisayar ortamēna aktarēlmasē amacēyla geliĸmiĸ veri toplama teknolojilerinin kurulmasē, bu 

kapsamda internet ¿zerinden veri toplama/anket ve web tabanlē uygulamalarēn 

yaygēnlaĸtērēlmasē, bilgisayar destekli veri toplama teknolojilerinin kullanēmē, 

 

 Ofis otomasyon sistemlerinin oluĸturulmasē, yazēlēm kontroll¿ fiziki arĸivleme 

sisteminin geliĸtirilmesi, 

 

Sunucu ¢eĸidi 2006 2007 2008 

Web Sunucusu 2 2 2 

Uygulama Sunucusu 2 8 8 

Veri Tabanē Sunucusu -- 2 2 

Uygulama Geliĸtirme Ortamē 1 3 3 

Desteklenen Protokoller TCP/IP ve diĵerleri 

Ķnternet Baĵlantēsē 2MbpsĄ10M

bps 

10Mbps  
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 ¦retilen  bilgilerin elektronik ortamda daĵētēmē ve diĵer kurum ve kuruluĸlar ile 

bilgi paylaĸēm s¿re­leri i­in ilgili yasal d¿zenlemelere paralel olarak uygun teknik altyapēnēn 

kurulmasē, 
 

 Bilgi ¿retim s¿re­lerinin her aĸamasēnda kullanēlan yazēlēm, donanēm ve iletiĸim 

ara­larēnda kurum i­i standartlarēn kurulmasē planlanan uygulamalara entegre edilmesi, 
 

 Kurumsal veri g¿venliĵi ve gizlilik politikalarēnēn uygulanmasēnē saĵlayacak 

kurallarēn tanēmlanmasē ve gerekli sistemlerin kurulmasē, 
 

 Bakanlēk teĸkilatēnēn donanēm, yazēlēm ve iletiĸim altyapēlarēnēn iyileĸtirilmesi 

hizmetleri verilmektedir. 

 

E- ULAķTIRMA UYGULAMALARI: 

 

e-Ulaĸtērma uygulamalarē ile g¿venilir bilgilerle her d¿zeyde etkin ve etkileĸimli 

yºnetim, elektronik iletiĸim ve veri / bilgi yºnetimi, bilgi giriĸlerinin standartlaĸtērēlmasē, 

entegrasyon (b¿t¿nleĸik sistem), kurumsal bilgi akēĸē yºnetimi, hēzlē analiz ve deĵerlendirme 

s¿re­leri, g¿venlik ve kiĸisel bilgilerin gizliliĵi, elektronik kamu hizmetleri sunumu ile 

vatandaĸ memnuniyeti, eĸ zamanlē bilgi paylaĸēmē, yetkiye dayalē bilgi eriĸimi, hēz ve zaman 

kazancē ile e-imza altyapēsē saĵlanmasē ama­lanmēĸtēr. Bu kapsamda ger­ekleĸtirilen projeler 

aĸaĵēda belirtilmiĸtir.  

 

Ķnsan Kaynaklarē Yºnetim Sistemi 

 

Kurumda ­alēĸan personelin bilgilerinin ilgili kanunlara gºre yºnetilmesini 

saĵlamakta olup, personelin iĸe giriĸinden, kurumdan ayrēlēĸēna kadar t¿m s¿re­leri 

kapsamaktadēr. 

Terfi ve maaĸ hesaplama iĸlemleri gibi toplu halde yapēlan iĸlemlerin ­ok hēzlē ve 

g¿venilir bir bi­imde yapēlmasēnē saĵlamaktadēr. 

 

Dok¿man Yºnetim ve Arĸiv Sistemi 

 

 Kuruma ait belge ve evraklarēn, t¿m yaĸam s¿releri boyunca ¿retimi, denetimi, 

eriĸimi ve saklanmasē iĸlemlerinin maliyetini azaltēp, verimliliĵini artērmak ¿zere 

yapēsal ve merkezi bir ­ºz¿m getirmektedir. 
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 Arĸiv kayētlarēnēn taranēp, elektronik ortama alēnmasēndan sonra, bu kayētlara anēnda, 

hem bilgilerinden hem de i­eriĵinden eriĸilebilmesini saĵlayacak bi­imde ger­ek bir 

kurum belleĵi oluĸturmaktadēr. 

 Ķĸ s¿re­lerinin izlenmesini ve belgelerin, evraklarēn s¿reci oluĸturan iĸ adēmlarēyla 

iliĸkilendirilmesini saĵlamaktadēr.  

 

Ķdari Ķĸler Sistemi 

 

 Kurumun sahip olduĵu ara­larla ilgili her t¿rl¿ bilgiler ile ara­ ve ĸofºr 

gºrevlendirme takibinin yapēlmasēnē, 

 Su, doĵalgaz, elektrik, telefon vb. fatura ºdemelerinin takibinin ve muhasebeleĸtirme 

iĸlemlerinin yapēlmasēnē, 

 Yºnetmeliĵe uygun olarak yapēlan puanlamanēn otomatik olarak 

deĵerlendirilmesiyle, lojmanlara personel tahsisi ve takibi iĸlemlerinin yapēlmasēnē,  

 Ayrēca, kurum sosyal tesislerinden yararlanacak personel ile ilgili iĸlemlerin 

yapēlmasēnē, 

 Elektronik cihazlar ve telefonlarla ilgili arēzalarēn bildirilmesinin ve onarēmēnēn hangi 

aĸamada olduĵunun takibinin portal aracēlēĵēyla yapēlmasēnē, 

 Kurum ­alēĸanlarēnēn birbiri ile mesajlaĸarak iletiĸimini, dosya paylaĸēmēnē, 

personelin yapacaĵē iĸleri takip edebileceĵi kendi ajandasēnē oluĸturmasēnē ve 

randevularēnē takip edebilmesini, 

 Kuruma dēĸarēdan gelen ya da kurumun kendi oluĸturduĵu haber ve resimlerin, 

kurumun internet sayfalarēndan yayēnlanabilmesini ve bunlara gerektiĵinde 

i­eriĵinden ve haber bilgilerinden arama yapēlarak eriĸilebilmesini saĵlamaktadēr. 

 

Finans Yºnetim Sistemi 

 

Kurumun parasal-parasal olmayan deĵerlerinin planlanmasēnē, takip edilmesini, 

sorgulanmasēnē , hesaplanmasēnē ile t¿m bu iĸlemlerin hēzlē ve g¿venilir bir bi­imde 

yapēlmasēnē saĵlar. 

 

Satēn Alma Sistemi 

 

Doĵrudan temin ve ihale usul¿ ile ger­ekleĸtirilecek satēnalma s¿re­lerinin Kamu 

Ķhale Kanunu ­er­evesinde yºnetilmesini saĵlar. 
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WEB Portal Sistemi 

 

 Deĵiĸik veri kaynaklarēnē ve uygulamalarēnē b¿t¿nleĸik bir yapēda ve kullanēcēlara 

geliĸkin kiĸiselleĸtirme olanaklarēnē da sunarak, Kurumun merkezde ve uzak 

noktalarda bulunan t¿m birimlerinin ve ­alēĸanlarēnēn sanal ortamda birleĸtirilmesini,  

 Kurumun politikalarēnē, programlarēnē, projelerini ve e-devlet uygulamalarēnē diĵer 

kamu kuruluĸlarēna, ºzel kuruluĸlara, t¿zel kiĸilere ve vatandaĸlara tanētmayē, onlarē 

bilgilendirmeyi, onlarla iletiĸim kurmayē saĵlayarak  Kurum hizmetlerinin hēzlē, 

kolay, etkin, g¿venilir ve az maliyetle yerine getirilmesini, 

 Belgeye ve bilgiye eriĸimin yaygēnlaĸmasē ve kolaylaĸmasē sonucunda, ­alēĸanlarēn 

kurumsal bilgiyi paylaĸmalarēnē, aradēklarē bilgiye hēzlē bir bi­imde ulaĸmalarēnē ve 

var olan bilgi ve belgeleri yeniden ¿retmelerine gerek kalmadan tekrar tekrar 

kullanabilmelerini saĵlamaktadēr. 

 

Proje Yºnetimi Sistemi 

 

 Projenin, et¿t ve yapēm aĸamalarē boyunca bir b¿t¿n olarak yºnetilebilmesini ve proje 

s¿reci boyunca farklē birimlerde ger­ekleĸtirilen iĸlemlerin b¿t¿nleĸtirilerek, 

s¿re­lerin etkin bir bi­imde takip edilebilmesini, 

 Yeterli detaydaki proje ger­ekleĸme verilerini toplayarak ve b¿t¿nleĸtirerek, bunlarēn 

proje denetiminde ve projenin geleceĵini tahmin etmede kullanēlmasēnē, 

 Dok¿man Yºnetim Sistemiôyle entegre ­alēĸarak, projenin t¿m aĸamalarēnda ¿retilen 

rapor,  belge ve projeyle ilgili gelen/giden evraklarēn proje aĸamalarē ve kayētlarēyla 

birlikte izlenmesini, 

Saĵlamaktadēr 

 

Stok Yºnetimi ve Taĸēnēr Mallar Sistemi 

 

18/01/2007 tarihli ve 2006/11545 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan ñTaĸēnēr Mal 

Yºnetmeliĵiònin 11 inci maddesi gereĵince t¿m taĸēnērlarēn elektronik ortamda kayēt altēna 

alēnmasē zorunluluĵu getirilmiĸtir. Bu ­er­evede, Haziran 2007 itibariyle, e-ulaĸtērma 

uygulamalarē kapsamēnda, Bakanlēĵēmēz merkez ve taĸra birimlerinin her t¿rl¿ taĸēnēr mal 

iĸlemlerin elektronik ortama girmeleri saĵlanmēĸtēr. 



   T.C Ulaĸtērma Bakanlēĵē                                                                   2008 Yēlē Faaliyet Raporu 
 

20 

 

 C.3.3- Ulaĸtērma Bakanlēĵē ve Faaliyet Alanlarē ile Ķlgili Mevzuat  

 T.C. Anayasasē,  

 3348 sayēlē Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun,  

 5369 sayēlē Evrensel Hizmetin Saĵlanmasē ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē  

Hakkēnda Kanun, 

 4925 sayēlē Karayolu Taĸēma Kanunu, 

 237 sayēlē Taĸēt Kanunu 

 5495 Sayēlē Karayollarē Trafik Kanununda Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Ķliĸkin Kanun, 

 5431 sayēlē Sivil Havacēlēk Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ Kuruluĸ ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun,  

 2920 sayēlē T¿rk Sivil Havcēlēk Kanunu,  

 5809 sayēlē Elektronik Haberleĸme Kanunu, 

 2813 sayēlē Telsiz Kanunu,  

 697 sayēlē Ulaĸtērma ve Haberleĸme Hizmetlerinin Olaĵan¿st¿ Hallerde Nasēl 

Y¿r¿t¿leceĵine Dair Kanun,  

 6237 sayēlē Limanlar Ķnĸaatē Hakkēnda Kanun 

 4735 sayēlē Kamu Ķhale Sºzleĸmeleri Kanunu, 

 6245 sayēlē Harcērah Kanunu,  

 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu, 

 832 sayēlē Sayēĸtay Kanunu,  

 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 

 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu, 

 B¿t­e Kanunlarē (2008 Yēlē Merkezi Yºnetim B¿t­e Kanunu), 

 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu, 

 5434 sayēlē Emekli Sandēĵē Kanunu,  

 5510 sayēlē Sosyal G¿venlik Kurumu Kanunu,  

 3046 sayēlē Bakanlēklarēn Kuruluĸ ve Gºrev Esaslarē Hakkēndaki Kanun,  

 9. Kalkēnma Planē, 

 9. Kalkēnma Planē Stratejisi, 

 Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Planē, 

 Orta Vadeli Program, 

 Orta Vadeli Mali Plan, 

 2008 Yēlē Yatērēm Programē, 

 iĵer Ķlgili Kanunlar, Bakanlar Kurulu Kararlarē, T¿z¿k, Yºnetmelik vb. d¿zenlemeler. 
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 C.4- Ķnsan Kaynaklarē  

 Bakanlēĵēmēz merkez ve taĸra teĸkilatēnda toplam 3891 kadro mevcut olup, bu 

kadrolarēn % 44 ¿ dolu bulunmaktadēr. 

  

 Ulaĸtērma Bakanlēĵē 31/12/2008 Tarihi Ķtibariyle Dolu - Boĸ Kadro Cetveli 

  

  Tablo 3 

 

 2008 yēlē Aralēk ayē sonu itibariyle Ulaĸtērma Bakanlēĵē mevcut personel sayēsē 1.742 

olup, bunun;  1.115 i memur, 611 i iĸ­i ve 16 sē sºzleĸmeli personeldir. 

Grafik 1  

% 61

% 38

%1

0
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Bakanlēĵēmēzda 31/12/2008 Tarihi Ķtibariyle Fiilen 

¢alēĸan Personel Sayēsē

Seri 1 1115 611 16

MEMUR Ķķ¢ĶS¥ZLEķME

 

 

 

Merkez 

 

 

Toplam 

 

Taĸra 

 

 

Toplam 

Merkez- Taĸra Toplam 

Dolu Boĸ Dolu Boĸ Dolu Boĸ Toplam 

 

Memur 

 

666 

 

974 

 

1.640 
449 664 1.113 1.115 1.638 2.753 

 

Ķĸ­i 
141 151 292 470 343 813 611 494 1.105 

Sºzleĸmeli   

657 s.K. 

4/B Md. 

8 10 18 8 7 15 16 17 33 

 

TOPLAM  
815 1.135 1.950 927 1.014 1.941 1.742 2.149 3.891 
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¢alēĸan personelin yaklaĸēk % 63,8 i Genel Ķdare Hizmetleri Sēnēfēnda, % 33,7 ¿ 

Teknik Hizmetler Sēnēfēnda, % 0,5 i Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfēnda, % 2 si ise Yardēmcē 

Hizmetler Sēnēfēnda gºrev yapmaktadēr. 

Grafik 2  

2008 Yēlēnda Ķstihdam Edilen Personelin Tabi 

Olduklarē Sēnēflar
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Saĵlēk Hizmetleri SēnēfēYardēmcē Hizmetler Sēnēfē
 

 

¢alēĸan personelin %0,18 si ilkokul, %2,14 ¿ ortaokul, %17,26 sē lise, %20,38 i 

ºnlisans, %52,76 ē lisans ve  %6,77 si y¿ksek lisans mezunudur, ayrēca %0,45ôi doktora 

derecesine sahiptir. 

 

      Grafik 3  
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2008 Yēlēnda Bakanlēĵēmēzdan Ayrēlan Personel Sayēsē  

 

      Tablo 4 

 

 

 

2008 Yēlēnda Bakanlēĵēmēza Atanan Personel 

 

      Tablo 5 

A­ēktan  17 

Nakil 23 

¥zelleĸtirme 22 

TOPLAM  62 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emekli                            57     (7 Kiĸi ¥zelleĸtirmeden) 

Nakil                            25     (1 Kiĸi ¥zelleĸtirmeden) 

Ķstifa                            12     (3 Kiĸi ¥zelleĸtirmeden) 

M¿stafi                                           1       (¥zelleĸtirmeden) 

TOPLAM  95 
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C.5- Sunulan Hizmetler 

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē tarafēndan sunulan hizmetler; ana hizmet, danēĸma ve denetim ile 

yardēmcē birimler tarafēndan yerine getirilmektedir. 3348 sayēlē Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn 

Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunôda belirtilen gºrev ve sorumluluklar aĸaĵēda 

ºzetlenmiĸtir.  

Ana Hizmet Birimleri 

 

C.5.1- Demiryollarē, Limanlar ve Hava Meydanlarē Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

a) Devlet­e yaptērēlacak demiryollarē, limanlar, barēnaklar ve bunlarla ilgili te­hizat 

ve tesislerin, kēyē koruma yapēlarē, kēyē yapē ve tesislerinin ve hava meydanlarēnēn ve bunlarla 

ilgili tesislerin alakalē kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak plan ve programlarēnē hazērlamak, 

ger­ekleĸtirilmesi i­in gerekli tedbirleri almak ve imkanlarē saĵlamak, araĸtērma, et¿t, 

istikĸaf, proje, keĸif, ĸartname ve inĸaatlarē ile bakēm ve onarēmlarēnē yapmak veya 

yaptērmak, yapēmē tamamlananlarē ilgili kuruluĸlara devretmek, yapēlmēĸ olanlarēn bakēmē ve 

onarēmlarēnēn organizasyonu i­in esaslar hazērlamak, 

 

b) Kamu kurum ve kuruluĸlarē, belediyeler, ºzel idareler, hakiki ve h¿kmi ĸahēslarca 

yaptērēlacak (a) bendinde yazēlē iĸler ile teleferik, finik¿ler, ĸehiri­i raylē ulaĸēm sistemleri, 

metro ve demiryollar, limanlar, hava meydanlarēyla ilgili t¿nel gibi tesislerin proje ve 

ĸartnamelerini incelemek ve onamak, ĸehiri­i raylē ulaĸēm sistemlerinin ¿lke ihtiya­larēna 

uygun standartlaĸtērēlmasē ve bakēm ¿niteleri ile ilgili d¿zenleyici tedbirlerin alēnmasēnē 

saĵlamak,  

 

c) Yukarēda (a) ve (b) bentlerinde belirlenen iĸlerden her t¿rl¿ kamu kurum ve 

kuruluĸlarē, belediyeler, ºzel idareler, t¿zel ve ger­ek kiĸilerce yaptērēlacak olanlarēn proje ve 

ĸartnamelerini inceleyip tasdik etmek,  

 

­) Denizlerin iki yakasēnē denizaltēndan birbirine baĵlayan her t¿rl¿ ulaĸēma iliĸkin 

t¿p ve t¿nel gibi ulaĸēm altyapē iĸlerini, yap-iĸlet-devret modeli de dahil olmak ¿zere 

pl©nlamak, yapmak veya yaptērmak; bunlarla ilgili proje ve ĸartnameleri hazērlamak, 

hazērlatmak, incelemek, incelettirmek ve onamak, yapēmē tamamlananlarē ilgili kuruluĸlara 

devretmek, iĸletme safhasēna ait g¿venlik, bakēm ve onarēm iĸlerine iliĸkin esaslarē 

belirlemek ve gerekli tedbirleri almak. 
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C.5.2-Kara Ulaĸtērmasē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 
  

 a) Demiryolu taĸēmalarē ile belediye sēnērlarē dēĸēndaki karayollarē ¿zerinde yapēlan 

karayolu taĸēmalarēnēn ekonomik, teknik, sosyal ve milli g¿venlik ihtiya­ ve ama­larēna 

uygun olarak yapēlmasēnē ve bu hizmetlerin diĵer ulaĸtērma hizmetlerine intibakēnē saĵlayēcē 

tedbirleri almak,  
 

b) Kara ve demiryolu ulaĸtērma hizmetlerinin gerektirdiĵi milletlerarasē m¿nasebetleri 

y¿r¿tmek, anlaĸmalar ve karma komisyon ­alēĸmalarēnē yapmak, kara ve demiryolu 

ulaĸtērmasēnda milletlerarasē seviyede mevzuatē, teknolojik ve ekonomik geliĸmeleri takip 

etmek ve kurallara uygun yeni ­ºz¿mler geliĸtirmek,  
 

c) Karayolu taĸēma faaliyetinde bulunacak taĸēmacē, acente ve komisyoncularēn 

yeterlilik ĸartlarēnē d¿zenlemek, gereken hallerde yetki belgesi vermek ve denetlemek, 

 

­) Karayolu taĸēmacēlēĵēnda kamu ve ºzel sektºr tarafēndan y¿r¿t¿len faaliyetlerin 

kamu yararē ve piyasa ihtiya­larēna gºre geliĸmesini saĵlayēcē tedbirleri almak, gerektiĵinde 

taban ve tavan fiyatlarēnē tespit etmek ve uygulamayē denetlemek,  

 

d) Karayolu ve demiryolu ulaĸtērmasēnda g¿venli, kaliteli ve ekonomik hizmet 

sunmak i­in tedbirler almak veya aldērtmak.  

 

e) 4925 Sayēlē Kanun ile Bakanlēĵēmēza tevdi edilen gºrevleri yapmak ve/veya 

yaptērmak. 

 

f) 5228 sayēlē Kanunla deĵiĸik 2918 Sayēlē Kanun ile Bakanlēĵēmēza tevdi edilen 

karayolu taĸētlarē/ara­larēnēn fenni/teknik ara­ muayenelerini yapmak ve/veya yaptērmak. 

 

g) 5495 sayēlē Kanunla deĵiĸik 2918 Sayēlē Kanun ile Bakanlēĵēmēza tevdi edilen 

karayollarēnda seyreden ara­larēn aĵērlēk ve boyut kontrollerini yapmak ve/veya yaptērmak. 

 

h) 237 Sayēlē Kanun ile Bakanlēĵēmēza verilen kamu personeli servis hizmetlerine 

iliĸkin gºrevleri yapmak. 

 

ē) Kanunlarēn verdiĵi yetkiye istinaden gerekli Bakanlar Kurulu kararlarēnē, 

yºnetmelikleri, tebliĵleri, genelgeleri hazērlamak, uygulamak, y¿r¿tmek.  
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C.5.3- Haberleĸme Genel M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

a) Posta ve telekom¿nikasyon iĸ ve hizmetlerinin teknik, ekonomik ve sosyal 

ihtiya­lara, kamu yararēna ve milli g¿venlik ama­larēna uygun olarak kurulmasēnē ve 

geliĸtirilmesini ve bu hizmetlerin birbirini tamamlayēcē ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlayēcē esas 

ve prensipleri tespit etmek, uygulamasēnē takip etmek ve denetlemek, 

 

b) Haberleĸme talep ve ihtiya­larēnē tespit etmek ve planlamak, bu konularda 

koordinasyonu saĵlamak,  

 

 c) Telekom¿nikasyon Kurumunun kanunlarla verilen yetki ve gºrev alanē dēĸēnda 

kalan Devlet iĸletmeleri ile iktisadi devlet teĸekk¿lleri, kamu iktisadi kuruluĸlarē, bunlarēn 

m¿essese, baĵlē ortaklēk ve iĸtirakleri, ºzel idareler, belediyeler, yerli ve yabancē ger­ek ve 

t¿zelkiĸiler tarafēndan yapēlan haberleĸme iĸlerini kanunlarla bakanlēĵa verilen gºrev esaslarē 

dairesinde d¿zenlemek, uygulamasēnē denetlemek ve koordinasyonu saĵlamak, 

  

 

 ­) ¦lkemizin ¿yesi bulunduĵu haberleĸme konusu ile ilgili milletlerarasē birlik ve 

kuruluĸlarēn ­alēĸmalarēna katēlmak ve kararlarēnēn uygulanmasēnē takip etmek ve saĵlamak, 

haberleĸme iliĸkilerini d¿zenlemek, 

 

d) Yurt i­i ve yurt dēĸē posta ¿cret tarifelerini incelemek, deĵerlendirmek ve bu 

hususlara dair yardēmcē ­alēĸmalar yapmak, 

 

e) Haberleĸme cihazlarē sanayii imalat alanlarēnē, kapasiteleri ve bu sanayii ile ilgili 

geliĸmeleri takip etmek,  

 

f) Evrensel hizmetin saĵlanmasē ile ilgili mevzuat h¿k¿mleri dahilinde evrensel 

hizmetin y¿r¿t¿lmesini saĵlayacak esaslarē tespit etmek, uygulanmasēnē takip etmek ve 

iĸletmecilerin net maliyetlerinin karĸēlanmasēnē saĵlamak, 

 

g) Evrensel hizmet kapsamēndaki hizmetleri karĸēlama talebinde bulunan iĸletmeciler 

arasēndan, bºlgesel ve ulusal ­apta evrensel hizmet y¿k¿ml¿s¿n¿ hizmet satēn alma yoluyla 

belirlemek,  

 

ĵ) Evrensel hizmet y¿k¿ml¿lerine ºdeme yapmak, 
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h) Evrensel hizmetin net maliyetinin hesaplanmasēna, belirlenen usul ve esaslar 

dahilinde ger­ekleĸip ger­ekleĸmediĵine dair y¿k¿ml¿ iĸletmeciyi izlemek, denetlemek veya 

masraflarē evrensel hizmet gelirlerinden karĸēlanmak ¿zere baĵēmsēz denet­iler tarafēndan 

denetlenmesini saĵlamak,  

 

ē) D¿ĸ¿k gelirliler ve ºz¿rl¿ler gibi sosyal a­ēdan korunmasē gereken kesimlerin 

evrensel hizmetten eĸitlik, taraf gºzetmeme ilkeleri temelinde ve karĸēlayabilecekleri fiyat 

seviyesinde yararlanabilmelerine iliĸkin usul ve esaslarē belirlemek, 

 

i) Belirlenecek esaslar dahilinde merkeze uzak ve kērsal bºlgelerden oluĸan y¿ksek 

maliyet alanlarēna hizmetlerin gºt¿r¿lebilmesi i­in, gerektiĵinde ge­ici evrensel hizmet 

y¿k¿ml¿s¿n¿ belirlemek,  

 

j)  Evrensel hizmet y¿k¿ml¿s¿ iĸletmecilerin net maliyetlerinin hesaplanma yºntemi 

ile uygulamaya iliĸkin usul ve esaslarē belirlemek. 

 

C.5.4- Tarife ve Ticaret Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēĵa baĵlē ve ilgili kuruluĸlarēn ¿cret tarifelerini incelemek ve bunlar arasēnda 

hizmetin niteliĵine ve ¿lkenin ekonomik ĸartlarēna gºre uyumlu ve tamamlayēcē bir ¿cret 

sistemini kurmak, konu ile ilgili istatistikleri toplamak, 

 

b) Ulaĸtērma ve Telekom¿nikasyon Kurumunun gºrev ve yetkileri saklē kalmak 

kaydēyla haberleĸme hizmetleri karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cretlerin d¿zenlenmesini saĵlamak, 

 

c) 20 Nisan 1341 tarih ve 618 sayēlē Limanlar Kanunu ile 13 Nisan 1936 Tarih ve 

3004 sayēlē Ķskelelerin Ne Suretle Ķdare Edileceĵine Dair Kanuna tabi liman ve iskelelerde 

uygulanacak ¿cret tarifelerini incelemek ve gerekli d¿zenlemeleri yapmak. 

 

C.5.5- Baĵlē ve Ķlgili Kuruluĸlar Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēĵēn baĵlē ve ilgili kuruluĸlarēnēn faaliyetlerini izlemek, bunlarēn kanun, 

t¿z¿k ve yºnetmelik h¿k¿mlerine uygun olarak y¿r¿t¿lmesini gºzetmek, 

b) Bu faaliyetlerin plan ve program ilke ve hedeflerine uygun olarak y¿r¿t¿lmesi i­in 

gerekli ­alēĸmalarē yapmak. 
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C.5.6- Avrupa Birliĵi Koordinasyon Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēĵēn gºrev ve faaliyet alanēna giren konularda, Avrupa Birliĵi ile ilgili 

hususlarda koordinasyonu saĵlamak, 

 

b)  Avrupa Birliĵi ile Bakanlēĵēn, koordinasyon ­alēĸmalarēna yardēmcē olmak, 

 

c)  Bu alanda h¿k¿metin genel politikasēnē uygulamaya yºnelik tedbirler almak, uyum 

ve uygulama ­alēĸmalarē ile ilgili iĸleri y¿r¿tmek. 

 

 

Danēĸma ve Denetim Birimleri 

 

C.5.7-Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēk teĸkilatē ile Bakanlēĵa baĵlē ve ilgili kuruluĸlarēn her t¿rl¿ faaliyet 

iĸlemleri ile ilgili olarak teftiĸ, inceleme ve soruĸturma iĸlerini y¿r¿tmek, 

 

b) Bakanlēĵēn ama­larēnē daha iyi ger­ekleĸtirmek, mevzuata, plan ve programa 

uygun olarak ­alēĸmasēnē temin etmek maksadē ile gerekli teklifleri hazērlamak ve Bakanôa 

sunmak, 

 

c) ¥zel kanunlarla verilen benzeri gºrevleri yapmak, 

 

­) Bakan tarafēndan verilen konularda araĸtērma, inceleme yapmak ve diĵer hizmetleri 

y¿r¿tmek. 

 

Teftiĸ kurulunun ve m¿fettiĸlerinin gºrev, yetki ve sorumluluklarē ile ­alēĸma usulleri 

t¿z¿kle d¿zenlenir. 
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C.5.8- Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē 

 

a) Ulusal kalkēnma strateji ve politikalarē, yēllēk program ve h¿k¿met programē 

­er­evesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarēnē belirlemek, ama­larēnē 

oluĸturmak ¿zere gerekli ­alēĸmalarē yapmak, 

 

b) Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĸtirmek 

ve bu kapsamda verilecek diĵer gºrevleri yerine getirmek, 

 

c) Ķdarenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve 

verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, 

 

­) Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dēĸ faktºrleri 

incelemek, kurum i­i kapasite araĸtērmasē yapmak, hizmetlerin etkililiĵini ve tatmin d¿zeyini 

analiz etmek ve genel araĸtērmalar yapmak, 

 

d) Yºnetim bilgi sistemlerine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek, 

 

e) Ķdarede Strateji Geliĸtirme Kurulunun kurulmasē halinde sekretarya hizmetlerini 

y¿r¿tmek, 

 

f) Ķdarenin stratejik plan ve performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek 

ve sonu­larēnēn konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

  

g) Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de i­eren idare b¿t­esini, stratejik plan ve yēllēk 

performans programēna uygun olarak hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 

uygunluĵunu izlemek ve deĵerlendirmek, 

 

ĵ) Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ilke ve esaslarē ­er­evesinde, ayrēntēlē 

harcama programē hazērlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alēnarak ºdeneĵin ilgili 

birimlere gºnderilmesini saĵlamak, 

 

h) B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri toplamak, 

deĵerlendirmek ve b¿t­e kesin hesabē ile mal´ istatistikleri hazērlamak, 

 

ē) Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek, 
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i) Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas alarak 

idarenin faaliyet raporunu hazērlamak, 

 

j)  Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara iliĸkin 

icmal cetvellerini d¿zenlemek, 

 

k) Ķdarenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama 

sonu­larēnē izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak, 

 

l) Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mal´ iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonu­landērmak, 

 

m) Mal´ kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

 

n) ¥n mal´ kontrol faaliyetini y¿r¿tmek, 

 

o) Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi 

konularēnda ­alēĸmalar yapmak, 

 

º) Mal´ konularda ¿st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

 

C.5.9- Hukuk M¿ĸavirliĵi 

 

a) Bakanlēĵēn diĵer birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali, cezai 

sonu­larē doĵuracak iĸlemler hakkēnda gºr¿ĸ bildirmek, 

 

b) Bakanlēĵēn menfaatlerini koruyucu, anlaĸmazlēklarē ºnleyici hukuki tedbirleri 

zamanēnda almak, anlaĸma ve sºzleĸmelerin bu esaslara uygun olarak yapēlmasēna yardēmcē 

olmak, 

 

c) 8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayēlē Kanun h¿k¿mlerine gºre adli ve idari davalarda 

gerekli bilgileri hazērlamak ve hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Bakanlēĵē temsil 

etmek, 
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­) Bakanlēĵēn ama­larēnē daha iyi ger­ekleĸtirmek, mevzuata, plan ve programa 

uygun ­alēĸmasēnē temin etmek amacēyla gerekli hukuki teklifleri hazērlamak ve Bakanôa 

sunmak, 

 

d) Bakanlēk kuruluĸlarē tarafēndan hazērlanan veya diĵer bakanlēklardan yahut 

Baĸbakanlēktan gºnderilen kanun, t¿z¿k ve yºnetmelik tasarēlarēnē hukuki a­ēdan inceleyerek 

Bakanlēk gºr¿ĸlerini bildirmek. 

 

C.5.10- Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi 

 

a) Basēn ve halkla iliĸkilerle ilgili faaliyetleri planlamak, 

 

b) Bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere gºre y¿r¿t¿lmesini saĵlamak. 

 

C.5.11- Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Milletlerarasē iliĸkilere ait konularda gºrevli kuruluĸlar ile s¿rekli temas halinde 

bulunmak, bunlar arasēnda koordinasyonu saĵlamak, 

 

b) Milletlerarasē iliĸkilerde ortaya ­ēkan meseleler hakkēnda inceleme ve araĸtērmalar 

yapmak ve yaptērmak, bunlarē deĵerlendirmek ve teklifleri hazērlamak, 

 

c) Bakanlēĵēn koordinatºrl¿ĵ¿nde, gºrevleri ile ilgili konularda teĸkil edilen kurullara 

sekreterya hizmeti yapmak, 

 

­) Bakanlēĵēn, baĵlē ve ilgili kuruluĸlarēnēn milletlerarasē iliĸkilerini d¿zenleyip 

y¿r¿tmek, koordinasyonu saĵlamak. 

 

 

Yardēmcē Hizmet Birimleri 

 

C.5.12- Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēĵēn insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikasē ile ilgili ­alēĸmalarē 

yapmak, personel sisteminin geliĸtirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak, 

 

b) Bakanlēk personelinin atama, ºzl¿k ve emeklilik iĸleriyle ilgili iĸleri yapmak, 
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c) Ķĸ­i - Ķĸveren iliĸkileri konusunda baĵlē ve ilgili kuruluĸlarēn ­alēĸmalarēnē takip ve 

koordine etmek. 

 

C.5.13- Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēk merkez ve taĸra teĸkilatē ile ilgili eĵitim planēnē hazērlamak, yayēnlamak 

ve uygulanmasēnē takip etmek, 

 

b) Bakanlēk merkez teĸkilatē personeli ile ilgili hizmet ºncesi ve hizmet i­i eĵitim 

programlarēnē d¿zenlemek ve uygulamak, 

 

c) Bakanlēk personelini yurt i­inde ve yurt dēĸēnda yetiĸtirmek i­in hizmet i­i eĵitim 

merkezleri ve mesleki ºrg¿n eĵitim kurslarē a­mak ve yºnetmek, 

 

­) Eĵitim faaliyetleri ile ilgili dok¿mantasyon, yayēn ve arĸiv hizmetlerini y¿r¿tmek, 

kitaplēĵē yºnetmek. 

 

C.5.14- Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

a) Bakanlēk i­in gerekli ara­, gere­ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri 

y¿r¿tmek, 

 

b) Ķhtiya­ duyulan bina ve arazinin kiralama, satēn alma iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

 

c) Bakanlēĵēn mali iĸlerle ilgili hizmetlerini y¿r¿tmek, 

 

­) Temizlik, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, onarēm ve taĸēma hizmetlerini yapmak, 

 

d) Sosyal tesislerin kurulmasē ve yºnetimi ile ilgili hizmetleri d¿zenlemek ve 

y¿r¿tmek, 

  

e) Bakanlēk personelinin ve ailelerinin saĵlēk hizmetlerinden yararlanmalarēnē 

saĵlamak, 
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f) Bakanlēĵa gelen yazē ve mesajlardan gerekenlerin Bakan veya M¿steĸarôa 

sunulmasēnē saĵlamak, 

 

g) Bakanlēk­a verilecek direktif ve emirleri ilgililere duyurmak ve iĸlemlerini takip 

etmek, Bakanlēĵēn i­ ve dēĸ protokol hizmetlerini y¿r¿tmek, 

 

ĵ) S¿reli evrakēn zamanēnda iĸleme konulmasēnē saĵlamak, 

 

h) Bakanlēĵē ilgilendiren toplantē, brifing ve gºr¿ĸmeleri d¿zenlemek, bunlara ait 

ºnemli not ve tutanaklarē tutmak ve yaymak, 

 

ē) Genel evrak, arĸiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini d¿zenlemek ve 

y¿r¿tmek. 

 

C.5.15- Savunma Sekreterliĵi 

 

Savunma Sekreterliĵi, Bakanlēĵēn topyek¾n savunma, milli seferberlik ve NATO 

hizmet, gºrev ve y¿k¿ml¿l¿klerine ait planlama ve diĵer ­alēĸmalarēn ilgili kanun, t¿z¿k, 

direktif ve talimatlara gºre hazērlanmasēnē, uygulanmasēnē, kontrol ve koordinasyonunu 

saĵlar. 

 

 

C.5.16- ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

a) Bakanēn resmi ve ºzel yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

 

b) Bakanēn her t¿rl¿ protokol ve tºren iĸlerini d¿zenlemek ve y¿r¿tmek, 

 

c) Bakanēn ziyaret, davet, karĸēlama, uĵurlama ve aĵērlama, milli ve dini bayramlarla 

ilgili hizmetlerini d¿zenlemek, y¿r¿tmek ve diĵer kuruluĸlarla koordine etmek, 

 

­) Bakanca verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 
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C.6- Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 

  

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu uyarēnca stratejik yºnetim 

anlayēĸēnēn benimsenmesi, s¿re­ yºnetiminin hayata ge­irilmesi, Performans Esaslē 

B¿t­eleme ile Stratejik Planēn iliĸkilendirilmesi ve en ºnemli unsur olan ve t¿m bu 

sistemlerin saĵlēklē ­alēĸmasēnē saĵlayacak etkin ve etkili bir i­ kontrol yapēsēnēn kurulmasē 

­alēĸmalarē Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 

 

Maliye Bakanlēĵē tarafēndan ñKamu Ķ­ Kontrol Standartlarē Tebliĵiò 26/12/2007 tarihli 

ve 26738 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe girmiĸ olup, kamu idarelerinin, i­ 

kontrol sistemlerinin Kamu Ķ­ Kontrol Standartlarēna uyumunu saĵlamak ¿zere; yapēlmasē 

gereken ­alēĸmalarē belirlemesi, bu ­alēĸmalar i­in bir eylem planē oluĸturmasē, gerekli 

prosed¿rler ve ilgili d¿zenlemelerin hazērlanmasē ve bu ­alēĸmalarē en ge­ 31/12/2008 tarihine 

kadar tamamlamalarē ºngºr¿lm¿ĸ, sºz konusu ­alēĸmalarēn etkili bir ĸekilde ve zamanēnda 

y¿r¿t¿lmesini saĵlamak ¿zere, ¿st yºneticiler tarafēndan gerekli ºnlemlerin alēnacaĵē ifade 

edilmiĸtir. 

Bu doĵrultuda Ulaĸtērma Bakanlēĵēnda Ķ­ Kontrol Sisteminin kurulmasē amacēyla 2008 

yēlēnda Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵēnca ger­ekleĸtirilen faaliyetler aĸaĵēda yer almaktadēr. 

 

 Ķ­ Kontrol Standartlarē ¢alēĸma Ekibi oluĸturulmasēna iliĸkin birimlere ¦st Yºnetici 

imzalē yazē gºnderildi. 

 

 Ķ­ Kontrol Sistemi Standartlarē Eylem Planē Hazērlama Eĵitimine katēlēm saĵlandē. 

 

 ñĶ­ Kontrol ¢alēĸma Grubuò oluĸturuldu. 

 

 Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē tarafēndan M¿steĸarēmēz M. Habib SOLUKô un, 

harcama yetkililerinin, Ķ­ Denetim Birimi Baĸkanlēĵēndan Ķ­ Denet­ilerin katēldēĵē 

bilgilendirme toplantēsē d¿zenlendi ve Eylem Planē taslaĵē katēlēmcēlara daĵētēlarak 

harcama birimlerinden Eylem Planē Taslaĵē ile ilgili gºr¿ĸ ve ºnerilerinin bir sonraki 

toplantēda bildirmeleri istendi. 

 

 Harcama birimlerinin bir ºnceki toplantēda daĵētēlan Eylem Planē taslaĵē ¿zerindeki 

gºr¿ĸler dikkate alēnarak ¦st Yºneticiye sunulmak ¿zere Ķ­ Kontrol Eylem Planēna 

son ĸekli verildi. 
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 Eylem Planē ¦st Yºneticiye tarafēndan onaylandē. 

 

 Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵēnca d¿zenlenecek t¿m eĵitimlerde Ķ­ Kontrol Sistemi 

konusuna yer verilmesi hususunda ilgili daireye yazē yazēldē. 

 

Eylem Planēnda mevcut olan Harcama birimlerinin sorumlu olduklarē faaliyetler i­in 

gerekli iĸlemleri baĸlatmalarē amacēyla ºncelikle 2009 yēlēnēn ilk dºneminde, harcama 

yetkililerine, daha sonra proje ekibine yºnelik Ķ­ kontrol Sisteminin Bakanlēĵēmēzda 

kurulmasēnēn gerekliliĵi ve eylem planēnda verilen gºrevler hakkēnda ayrēntēlē bilgileri 

kapsayan bilin­lendirme eĵitimi verilmesi gerekmektedir.  Ķ­ kontrol Sisteminin yeni ve daha 

­ok ºzel sektºrde uygulanan bir yºntem olmasē nedeniyle bu konuda deneyim sahibi olan, dēĸ 

kaynaktan danēĸmanlēk hizmeti alēnarak yapēlmasē projenin baĸarēsē a­ēsēndan ºnemlilik arz 

etmektedir.  
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II - AMA¢ ve HEDEFLER 

Ana Hizmet Birimleri 

 

A. Demiryollarē, Limanlar ve Hava Meydanlarē Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

A.1- Ama­ ve Hedefler  
 

   Ulaĸēm alt yapēsē inĸaat iĸlerini yapmak ve iĸletmeci kuruluĸlara devretmek, 

   Hēzlē, g¿venli ve teknolojik yeniliklere sahip, ¿retim g¿c¿n¿ kullanarak, Mill´ 

menfaat ve g¿venliĵi saĵlayacak ĸekilde T¿rkiyeônin ulaĸēm altyapēsēnē geliĸtirip, 

vatandaĸlarēmēzēn hayat kalitesini artērmak,  

   ¦lkemiz jeopolitik konumunun getirdiĵi avantajlar nedeniyle bºlgede ayrēcalēklara 

sahip olmasēna raĵmen, Avrupa-Asya-Ortadoĵu ¿­genindeki ticaret hareketinde komĸu 

¿lkeler tarafēndan by-pass edilen ve yalnēzca yardēmcē tesis hizmeti veren bir ¿lke konumunu 

hali hazērda s¿rd¿rmektedir. Bunu deĵiĸtirebilmek amacēyla altyapē, iĸletmecilik ve mevzuat 

a­ēsēndan gerekli reformlar yapēlarak T¿rkiyeôyi, Akdenizôi ge­en ana hat konteyner 

gemilerinin uĵrak noktasē ve transit trafiĵin ge­iĸ koridoru olma noktasēna taĸēmak en ºnemli 

hedefimizdir.  

 

A.2- Temel Politika ve ¥ncelikler  

 

DLH Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿; pozitif d¿ĸ¿nen, ¿retken, katēlēmcē, araĸtērma ve 

problem ­ºzme yeteneĵine sahip, diĵer birimlerle uyumlu, uluslararasē standartlarē 

yakalamaya ­alēĸan bir yapēyla faaliyetlerine devam etmektedir. 

 

B. Kara Ulaĸtērmasē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 
 

B.1- Ama­ ve Hedefler 

 

B.1.1- Ama­lar  

Karayolu taĸēmalarēnē, ¿lke ekonomisinin gerektirdiĵi ĸekilde d¿zenlemek, taĸēmada 

d¿zeni ve g¿venliĵi saĵlamak, her t¿rl¿ karayolu taĸēmacēlēk faaliyetinin ĸartlarēnē, taĸēma 

iĸlerinde istihdam edilenlerin niteliklerini, haklarēnē ve sorumluluklarēnē belirlemek, karayolu 

taĸēmalarēnēn, diĵer taĸēma sistemleriyle birlikte ve birbirlerini tamamlayēcē olarak hizmet 

vermesini, denetimini ve mevcut imk©nlarēn daha yararlē bir ĸekilde kullanēlmasēnē saĵlamak 

Kara Ulaĸtērmasē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ama­larēdēr. 
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B.1.2- Hedefler  

 

   Gºrev alanēyla ilgili hususlarda, ulusal ve uluslararasē alandaki ekonomik, ticari, 

sosyal, teknolojik, hukuki ve stratejik geliĸmeleri dikkate almak suretiyle, karayolu ulaĸtērma 

politikalarē ¿retebilecek kurumsal birikimi oluĸturmak, 

   Mali ve mesleki yeterlilik ile mesleki saygēnlēĵa sahip, g¿­l¿ ve verimli 

iĸletmelerin oluĸumuna ve geliĸimine imkan/fērsat/katkē saĵlamak, 

   Karayolu taĸēmacēlēk piyasasēndaki mevcut atēl kapasiteyi azaltmak ve makul bir 

s¿re sonunda yok etmek, 

   Ķĸletmecilerin kurumsallaĸmasēnē teĸvik etmek, 

   Taĸētlarēn/ara­larēn teknik muayenelerinin, aĵērlēk ve boyut kontrollerinin daha 

etkin ve saĵlēklē bir ĸekilde yapēlmasē suretiyle karayolu trafik g¿venliĵini arttērmak ve 

kazalarēnē azaltmak, yakēt ve iĸletme giderlerinde tasarruf saĵlamak, 

   Baĸta komĸu ¿lkeler olmak ¿zere t¿m ¿lkelerle karĸēlēklē olarak uluslararasē ikili ve 

transit taĸēmacēlēĵē kademeli olarak serbestleĸtirmek, 

   ¢ok taraflē uluslararasē kuruluĸ ve ­alēĸmalarda etkin olmak ve gºrev almak, 

   ¦lkemizi ñuluslararasē ºl­ekte bir lojistik merkezò haline getirmek, 

   Avrupa Birliĵi m¿ktesebatēna uyumlu, hizmet kalite ve standardē ile toplam verimi 

daha y¿ksek, d¿zenli, g¿venli, seri, ekonomik ve diĵer taĸēma modlarē ile b¿t¿nleĸmiĸ bir 

karayolu taĸēmacēlēk sektºr¿ oluĸturmak, 

 

   Hizmetlerin y¿r¿t¿lmesinde en geliĸmiĸ/yeni biliĸim tekniklerini kullanmak,  

   Taĸēmacēlēk piyasasēnē ºl­en, imkan ve kabiliyetlerini, risklerini, fērsatlarēnē ve 

geliĸmesini dikkate alan dinamik/s¿rd¿r¿lebilir karayolu taĸēmacēlēk politikalarēnē 

oluĸturabilecek; teknik ve idari kapasite bakēmēndan yeterli ve g¿­l¿, piyasayē yºneten, 

yºnlendiren ve denetleyen, vizyon sahibi, g¿venilir ve etkin bir kamu otoritesi olmak. 

 

Bu hedeflerin ger­ekleĸtirilmesiyle d¿nya standartlarēnda, modern bir mevzuatla 

d¿zenlenen, ¿lke ekonomisinin gereklerine uygun ĸekilde faaliyet gºsteren, g¿venli, ­evreye 

duyarlē, verimli, mali yapēsē saĵlam ve rekabet g¿c¿ y¿ksek bir Karayolu Taĸēmacēlēk Sektºr¿ 

oluĸturulacaktēr. 
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B.1.3- Ķlkeler   

   T¿keticinin (hizmetten yararlananlarēn) ­ēkarlarēnē korumak, 

   Adil rekabet ortamē saĵlamak ve korumak, 

   Piyasada yer alan aktºrler bakēmēndan kamu ve ºzel sektºr ayērēmē yapēlmaksēzēn 

y¿k¿ml¿l¿k ve haklarēn eĸitliĵini temin etmek, 

   Hizmet kalite ve standartlarēnē korumak ve geliĸtirmek, 

   G¿venilir, ĸeffaf, istikrarlē, tutarlē ve hukuk ilkelerine baĵlē olmak, 

   Paydaĸlarēn katēlēmēnē saĵlamak suretiyle ortak aklē kullanmak, 

   Eleĸtiri, gºr¿ĸ ve ºnerilere a­ēk olmak, 

   Piyasadaki aktºrlerin yatērēm/giriĸim kabiliyetlerini korumak, 

   Toplumun genel yararēnē ve sosyal sorumluluk ilkesini gºzetmek, 

   ¢alēĸanlarēn refah ve huzurunu gºzetmek. 

 

B.2- Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

 

B.2.1- Politikalar  

Teknik ve idari kapasite bakēmēndan yeterli ve g¿­l¿, piyasayē yºneten, yºnlendiren ve 

denetleyen vizyon sahibi, g¿venilir ve etkin, karayolu taĸēmacēlēk politikalarēnē oluĸturabilen 

bir kamu otoritesi vizyonu ­er­evesinde, taĸēmacēlēk piyasasēnē ºl­en, imkan ve 

kabiliyetlerini, risklerini, fērsatlarēnē ve geliĸmesini dikkate alarak karayolu taĸēmalarēnē, ¿lke 

ekonomisinin gerektirdiĵi ĸekilde d¿zenlemek, taĸēmada d¿zeni ve g¿venliĵi saĵlamak, 

taĸēma iĸlerinde istihdam edilenlerin niteliklerini, haklarēnē ve sorumluluklarēnē belirlemek, 

karayolu taĸēmalarēnēn, diĵer taĸēma sistemleriyle birlikte ve birbirlerini tamamlayēcē olarak 

hizmet vermesini, denetimini ve mevcut imkanlarēn daha yararlē bir ĸekilde kullanēlmasēnē 

saĵlamak Kara Ulaĸtērmasē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n temel politikasēdēr. 

 

Bu temel politika ­er­evesinde 2008 yēlē itibariyle; 

 

a) AB M¿ktesebatēna uyum politikalarē baĵlamēnda; 

 

   Karayolu taĸēma piyasasē ve mesleĵe giriĸ koĸullarēnē belirleyen mevcut AB 

mevzuatēna i­erik olarak % 90 oranēnda uyum saĵlanmēĸtēr. Bºylece, karayolu taĸēmacēlēĵē, 

ABôye adaylēk s¿recinde en hazēr sektºrlerden biri haline getirilmiĸtir. 

   T¿rkiye-AB mali iĸbirliĵi ­er­evesinde y¿r¿t¿len ñKarayolu Sektºr¿ne Destek 

Projesiò kapsamēnda; ñeĸleĸtirmeò bileĸeni ile idari kapasitenin g¿­lendirilmesine yºnelik 

olarak uygulanan ñeĵitimò bileĸeni tamamlanmēĸtēr. 



   T.C Ulaĸtērma Bakanlēĵē                                                                   2008 Yēlē Faaliyet Raporu 
 

41 

 

   ñTehlikeli Maddelerin Karayoluyla Taĸēnmasē Hakkēnda Yºnetmelikò hazērlanarak 

Resmi Gazeteôde yayēnlanmēĸtēr. 

 

b) Uluslararasē faaliyetlere etkin katēlēm politikalarē baĵlamēnda; 

 

   Uluslararasē eĸya taĸēmacēlēĵēna ºzel bir ºnem ve yer verilmiĸtir. Y¿r¿t¿len kararlē 

ve baĸarēlē m¿zakereler sonucunda, gerek yeni ilave belgeler elde edilmesi, gerekse bir kēsēm 

¿lkeler ile ge­iĸlerin libere edilmesi veya tek giriĸ i­in ge­erli belge sisteminin ­ok-giriĸli 

belge sistemine dºn¿ĸt¿r¿lmesi suretiyle, taĸēma sayēlarēnda ºnceki yēllara gºre ºnemli 

oranda artēĸlar saĵlanmēĸtēr.  

   Bu ­alēĸmalarēn sonucunda; ikili izin belgeleri ile ­ok giriĸli ve UBAK izin 

belgeleri ile yapēlan sefer sayēlarē da dikkate alēndēĵēnda,  2008 yēlē sonunda 1.072.787 adete 

­ēkartēlmēĸtēr. 

   Son dºrt yēl i­erisinde, sekiz ¿lke ile ikili ve transit taĸēmalar libere edilmiĸ olup, 

2008 yēlē sonunda belgesiz taĸēma yapēlan ¿lke sayēsē 21 e ­ēkarēlmēĸtēr. 

   Yapēlan yoĵun ­alēĸmalar ve m¿zakereler sonucunda;  karayolu taĸēmacēlēĵēnda 

­ok giriĸ-­ēkēĸlē taĸēma imkanē tanēyan UBAK izin belgesi sisteminin yeniden yapēlandērēlmasē 

saĵlanmēĸtēr.  

   Bu baĵlamda, yēllardēr ihmal edilen ve sahip ­ēkēlmamasē nedeniyle, ¿ye ¿lkelere 

gayri adil bir ĸekilde tahsis edilen temel kotalar deĵiĸtirilmiĸ ve temel kota miktarē, 141 

adetten 250 adede ­ēkartēlmēĸ olup, bu alanda da  % 80 oranēnda bir artēĸ saĵlanmēĸtēr. 

   Bu yeni artēĸ sayesinde, taĸēmacēlar, ikili ge­iĸ belgelerinin yanē sēra daha avantajlē 

olan ­ok taraflē UBAK belgelerini kullanarak ºzellikle Avrupa ¿lkelerine yºnelik daha fazla 

taĸēma yapma imk©nēnē elde etmiĸtir.   

 

c) Karayolu trafik g¿venliĵi ve ­evrenin korunmasē politikalarē baĵlamēnda; 

 

   Ekonomik ve teknik ºmr¿n¿ doldurmuĸ ara­larēn piyasadan ­ekilmesine iliĸkin 49 

ve 53 No lu Tebliĵler Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe konulmuĸtur. 

   Ara­larēn teknik muayenelerinin yaptērēlmasēna iliĸkin ºzelleĸtirme s¿reci 

tamamlanmēĸtēr. 

   Taĸētlarēn aĵērlēk ve boyut kontrollerinin yapēldēĵē istasyonlarēn tamamē Karayollarē 

Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ônden devralēnarak 24 saat esasēna gºre faaliyete ge­irilmiĸtir. 
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­) Ķdari ve teknik kapasitenin artērēlmasē politikalarē baĵlamēnda;  

 

   Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n t¿m faaliyetlerin elektronik ortamda y¿r¿t¿lmesi saĵlanmēĸtēr. 

   A­ēktan 3 adet AB Uzman Yardēmcēsē alēnmēĸ diĵer personel eksikliĵi ge­ici 

gºrevlendirme ile giderilmiĸtir. 

   Hizmet i­i eĵitim kapsamēnda Bakanlēk merkez ve taĸra teĸkilatēndan 75 personel 

eĵitimden ge­irilmiĸtir. 

 

C. Haberleĸme Genel M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

C.1- Ama­ ve Hedefler  

C.1.1-Ama­ 

Kanunlarla verilen gºrevlerin yerine getirilmesi i­in gerekli yasal d¿zenlemelerle 

planlar yaparak ilgili kuruluĸlarla koordinasyon saĵlamak temel amacēmēzdēr.  

 

C.1.2-Hedefler: 

 

 T¿rkiye Cumhuriyeti sēnērlarē i­erisinde yaĸayan herkesin, bºlge ve yaĸadēĵē yer 

ayrēmē gºzetilmeksizin evrensel hizmetten yararlanmasēnē saĵlamak. 

 ¦lkemizde Elektronik haberleĸmenin doĵal afetler ve olaĵan¿st¿ haller nedeniyle 

aksamamasēnē teminen gerekli tedbirleri almak ve koordinasyonu saĵlamak. 

 Toplumun,  teknolojik yºntemlerle bilgiye eriĸiminin saĵlanarak ­aĵdaĸ bir yapēya 

kavuĸturmak i­in gerekli ­alēĸmalar yapmak ve yatērēmlarda bulunmak. 

 ¦lkemiz insanēnēn, t¿m hizmetleri elektronik ortamda alabilmesi i­in e-devlet 

­alēĸmalarē kapsamēnda gerekli koordinasyonu saĵlamak. 

 

C.1.3-Temel Politikalar ve ¥ncelikler  

 

 

T¿rkiyeôde telekom¿nikasyon sektºr¿ne yºnelik esaslarē d¿zenleyen temel kanun 

21/02/1924 tarihinde y¿r¿rl¿ĵe giren 406 sayēlē ñTelefon ve Telgraf Kanunuò dur.  Sºz 

konusu Kanun ile telekom¿nikasyon ve posta hizmetleri 1994 yēlēnēn ikinci yarēsēna kadar 

Posta Telgraf Telefon Ķĸletmesi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ (PTT) tarafēndan y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. D¿nya 

telekom¿nikasyon pazarēnda meydana gelen yapēsal deĵiĸim r¿zg©rlarēndan T¿rkiye de 

etkilenmiĸ, ºzellikle son yēllarda ºnemli deĵiĸiklikler kaydedilmiĸtir. Bahse konu yapēsal 

deĵiĸim, 18/06/1994 tarihinde Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 4000 sayēlē 
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ñTelgraf ve Telefon Kanununun Bir Maddesinin Deĵiĸtirilmesi ve Bu Kanuna Bazē Ek ve 

Ge­ici Maddeler Eklenmesine Dair Kanunò un kabul¿yle baĸlayan bir s¿re­ i­erisinde 

ger­ekleĸmiĸtir. 

 

4000 sayēlē Kanun ile PTTônin posta ve telekom¿nikasyon hizmetleri birbirinden 

ayrēlarak, m¿nhasēran telekom¿nikasyon hizmetlerini y¿r¿tmek ¿zere, 233 sayēlē ñKamu 

Ķktisadi Teĸebb¿sleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararnameò ile ºzel hukuk h¿k¿mlerine 

tabi bir kamu iktisadi kuruluĸu olarak T¿rk Telekom¿nikasyon A.ķ. (T¿rk Telekom) 

kurulmuĸtur. Diĵer taraftan, posta ve telgraf tesis ve iĸletmesine iliĸkin hizmetleri y¿r¿tmek 

¿zere  Posta Ķĸletmesi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ kurulmuĸtur.  

 

Telekom¿nikasyon sektºr¿ndeki en ºnemli yapēsal deĵiĸiklik 29.01.2000 tarihinde 

Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 4502 sayēlē Kanun ve bunu m¿teakiben 23 

Mayēs 2001 tarihinde Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 4673 sayēlē Kanun ile 

ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

Sºz konusu kanunlar ile; sektºrde politika belirleme, d¿zenleme yapma ve iĸletmecilik 

fonksiyonlarē birbirinden ayrēlmēĸtēr. Bu ­er­evede, telekom¿nikasyon sektºr¿ne yºnelik 

d¿zenlemeleri yapmak ¿zere idari ve mali ºzerkliĵe sahip Telekom¿nikasyon Kurumu 

kurulmuĸtur. Kurum fiyatlandērma, ara baĵlantē, hizmet kalitesi vb. konularda yºnetmelikler 

ve diĵer idari d¿zenleme ve iĸlemleri yapmaya, gºrev sºzleĸmesi, imtiyaz sºzleĸmesi, 

telekom¿nikasyon ruhsatlarē ve genel izinleri vermeye ve bunlarēn ĸartlarēna uyulmasēnē 

denetlemeye ve ĸartlara uyulmamasē durumunda idari para cezalarē uygulamaya yetkili 

kēlēnmēĸtēr.  

Diĵer taraftan, sºz konusu d¿zenlemeler ile telekom¿nikasyon alanēnda sektºr 

politikalarēnēn genel ilke ve esaslarēnēn belirlenmesi hususlarēnda da Ulaĸtērma Bakanlēĵē 

yetkili kēlēnmēĸtēr.  

Bu ­er­evede, gºrev sºzleĸmesi veya imtiyaz sºzleĸmesi imzalama, telekom¿nikasyon 

ruhsatē veya genel izin verme yetkisi Ulaĸtērma Bakanlēĵēôndan alēnēp Telekom¿nikasyon 

Kurumuna devredilmiĸtir. Diĵer taraftan, sºz konusu Kanunlarla imtiyaz sºzleĸmesi 

akdedilerek y¿r¿t¿lecek olan telekom¿nikasyon hizmetleri veya altyapēsēna yºnelik 

yetkilendirmeye iliĸkin planlarēn Kurum tarafēndan hazērlanmasē, hazērlanan planlarēn 

Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn teklifi ¿zerine Bakanlar Kurulu tarafēndan onaylanmasē ve Kurum 

tarafēndan y¿r¿t¿lmesi h¿kme baĵlanmēĸtēr. Buna gºre; gºrev ve imtiyaz sºzleĸmeleri, 
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telekom¿nikasyon ruhsatē ve genel izinlerin asgari deĵerleri, Kurumun teklifi ¿zerine 

Bakanlar Kurulu tarafēndan belirlenecektir.  

 

Yukarēda belirtilen yasal d¿zenlemelerle oluĸan merô´ mevzuatēmēzda ĸirketlerin 

telekom¿nikasyon pazarēna giriĸlerine ve yetkilendirilmesine iliĸkin temel ilke, hi­ kimsenin 

Telekom¿nikasyon Kurumu ile bir gºrev, imtiyaz sºzleĸmesi yapēlmēĸ veya 

telekom¿nikasyon ruhsatē veya genel izin verilmiĸ olmadēk­a, telekom¿nikasyon hizmeti 

y¿r¿temeyeceĵi ve/veya altyapēsē kuramayacaĵē ve iĸletemeyeceĵi ilkesidir. Ancak, bir ger­ek 

veya t¿zel kiĸinin, kendi kullanēmēndaki taĸēnmazlarēn dahilinde ve her bir taĸēnmazēn sēnērlarē 

dēĸēna taĸmayan, m¿nhasēr olarak ĸahs´ veya kurumsal ihtiya­larē i­in kullanēlan ve ¿­¿nc¿ 

ĸahēslara herhangi bir telekom¿nikasyon hizmeti verilmesinde kullanēlmayan kiĸisel 

telekom¿nikasyon tesisleri ile kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn m¿nhasēran verdikleri 

hizmetlerle ilgili olarak ºzel kanunlarē uyarēnca kurduklarē telekom¿nikasyon tesisleri bu 

h¿km¿n kapsamē dēĸēndadēr.  

 

T¿m d¿nyada olduĵu gibi ¿lkemizde de elektronik haberleĸme sektºr¿ son 10ï15 yēl 

i­erisinde ­ok ºnemli geliĸme kaydetmiĸtir. Geliĸen bu bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin 

gerektirdiĵi ­aĵdaĸ hizmet sunumunun ¿lkemizde de saĵlanmasē i­in ­alēĸmalar yapēlmasēna 

gerek duyulmuĸtur. ¦lkemizde uzun yēllardēr telekom¿nikasyon hizmetlerini, T¿rk 

Telekom¿nikasyon A.ķ. y¿r¿tmekte iken serbestleĸmenin 1990ôlē yēllarda baĸladēĵē mobil 

telefon alanēnda 1998 yēlēndan itibaren lisansa ge­mek suretiyle iki iĸletmecinin sektºrde yer 

almasē, 2000 yēlēnda ise GSM 1800 iĸletmecilerinin hizmete girmesiyle saĵlanan serbestleĸme 

ortamēnda oluĸan etkin rekabet ortamē hali hazērda mevcuttur.  

 

Sabit telekom¿nikasyon hizmetlerinde ise serbestleĸme 2003 yēlē baĸēndan itibaren 

baĸlamēĸtēr. Buna baĵlē olarak Telekom¿nikasyon Kurumu tarafēndan Uzak Mesafe Telefon 

Hizmetleri (UMTH) yetkilendirmeleri yapēlmēĸ ve yerel aĵēn paylaĸēma a­ēlmasē konusunda 

Kurum gerekli ­alēĸmalarē yapmēĸtēr. Ayrēca buna baĵlē olarak ºzelleĸmenin ger­ekleĸmesi ile 

¿lkede  verilecek olan asgari hizmetler alanēnda kapsamlē bir d¿zenleme yapēlmasēna ihtiya­ 

duyulmuĸ ve bu alanda ­alēĸmalar yapēlmēĸtēr. Bakanlēĵēmēzca Avrupa Birliĵi d¿zenlemeleri 

de dikkate alēnarak yapēlan bu ­alēĸmalar neticesinde ñEvrensel Hizmetin Saĵlanmasē ve Bazē 

Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunò hazērlanmēĸ ve 16/06/2005 tarihinde 

5369 sayē ile kabul edilmiĸ olup 25/06/2005 tarihli ve 25856 sayēlē Resmi Gazeteôde 

yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 
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¦lkemizin mevzuat olduk­a karēĸēk ve daĵēnēk bir durum arz etmektedir. Bu nedenle, 

bu sektºr¿ tam anlamēyla d¿zenleyen bir ­er­eve Kanuna ihtiya­ duyulmuĸ ve Baĸbakanlēĵēn 

30 Kasēm 2002 tarihli ve 2002/55 sayēlē Genelgesi ile baĸlatēlan Acil Eylem Planēnda, yeni 

telekom¿nikasyon kanunu ­ēkarēlmasē yer almēĸtēr. Avrupa  Birliĵi uyum ­alēĸmalarē 

­er­evesinde; Acil Eylem Planēnda da yer aldēĵē ¿zere telekom¿nikasyon sektºr¿nde daĵēnēk 

mevzuatēn toplanmasē, 406 sayēlē Kanunda yer almayan numaranēn taĸēnabilirliĵi, tesis 

paylaĸēmē ve ortak yerleĸim yetkilendirme rejiminin ABôye uyumu, sektºr¿n saĵlēklē etkin 

rekabet ortamēnda geliĸmesi, serbestleĸmenin hēzlanmasē ve sektºr¿n ºn¿n¿n a­ēlmasēnē 

saĵlayacak Elektronik Haberleĸme Kanunu 5/11/2008 tarihinde 5809 sayē ile kabul edilerek, 

10.11.2008 tarih ve 27050 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 

 

5809 sayēlē Elektronik Haberleĸme Kanunu ile ; elektronik haberleĸme sektºr¿nde 

d¿zenleme ve denetleme yoluyla etkin rekabetin tesisi, t¿ketici haklarēnēn gºzetilmesi, ¿lke 

genelinde hizmetlerin yaygēnlaĸtērēlmasē, kaynaklarēn etkin ve verimli kullanēlmasē, 

haberleĸme alt yapē, ĸebeke ve hizmet alanēnda teknolojik geliĸimin ve yeni yatērēmlarēn 

teĸvik edilmesi ve bunlara iliĸkin usul ve esaslarēn belirlenmesi saĵlayacak ­alēĸmalarēn 

yapēlmasē ama­lanmēĸ ve  Telekom¿nikasyon Kurumuônun adē ñBilgi Teknolojileri ve 

Ķletiĸim Kurumuò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 

 

¦lkemizde telekom¿nikasyon sektºr¿ sabit telefonun yaygēnlēĵē ve mobil telefon 

sektºr¿n¿n ­ok hēzlē b¿y¿mesi nedeni ile temel iletiĸim hizmetlerinde kiĸi baĸēna d¿ĸen 

toplam hat sayēsē sabit de %26ôyē mobilde %70ôi ge­mektedir. Bununla beraber;  ana telefon 

altyapēsē b¿y¿k oranda tamamlanmēĸ ve transmisyonda, santrallerde sayēsallaĸma oranē 

%90ôlara ulaĸmēĸtēr.  

 

Bu genel tablo i­erisinde:  

 

 Sabit telefon hizmetinin hen¿z gºt¿r¿lemediĵi yaklaĸēk 2500 kºye (telefonsuz veya 

tek telefonlu kºylere), evrensel hizmet y¿k¿ml¿lerini belirleyerek, hizmetin 

gºt¿r¿lmesini saĵlanmasē, 

 28/07/2006 tarihli ve 26242 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Planēnda yer alan 1 ve 2 Nolu Eylemlerde yer alan 

Bilgi Teknolojisi Sēnēflarē Kurulmasē ve Kamu Ķnternet Eriĸim Merkezleri Kurulmasē 

eylemleri de dikkate alēnarak Genel M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce 5369 sayēlē Kanun kapsamēnda 

bu eylemlerin ger­ekleĸtirilmesini saĵlanmasē, 
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 5809 sayēlē Elektronik Haberleĸme Kanununun y¿r¿rl¿ĵ¿ girmesi ile Bakanlēĵēmēza 

verilen elektronik haberleĸmenin doĵal afetler ve olaĵan¿st¿ haller nedeniyle 

aksamamasēnē teminen gerekli tedbirleri almak ve koordinasyonu saĵlamak, 

haberleĸmenin aksamasē riskine karĸē ºnceden haberleĸmenin kesintisiz bir bi­imde 

saĵlanmasēna yºnelik alternatif haberleĸme alt yapēsēnē kurmak, kurdurmak ve ihtiya­ 

durumunda sºz konusu sistemi devreye sokma,  

 

Konularē, Haberleĸme Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n temel politika ve ºncelikleridir.  

 

¢. Tarife ve Ticaret Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

 

¢.1- Ama­ ve Hedefler  

 

¢.1.1- Ama­lar 

 

   Rekabeti saĵlamak, 

   M¿kemmeliyet ve s¿rekli geliĸme, 

   G¿venlilik. 

 

¢.1.2- Hedefler 

 

   Ulaĸtērma ve haberleĸme hizmetlerini saĵlayan kuruluĸlar arasēnda, g¿n¿n 

ekonomik koĸullarē ­er­evesinde ¿cret farklēlēklarēnē en aza indirmek, kuruluĸlarēmēzēn rakibi 

durumundaki ºzel sektºr kuruluĸlarēnēn verdiĵi hizmet kalitesini yakalamak ve ge­mek, 

 

   Havayolu ¿cret tarifelerinin rekabet koĸullarē altēnda hizmet kalitesinden ºd¿n 

vermeden en asgari ¿cret ile hizmet verilmesini saĵlamak, 

 

 

   Uygulanmakta olan liman hizmet ¿cret tarifelerini uluslararasē ¿cretlere yakēn 

tutmak ve uygulamada ortaya ­ēkan sorunlarē gidermek, ¿­ tarafē denizlerle ­evrili olan 

¿lkemizin Denizcilik alanēnda hakettiĵi noktaya ulaĸmasēnē saĵlamak, 

 

   ¢alēĸanlarēn niteliklerinin arttērēlmasē ve teknolojiden de yararlanmak suretiyle 

donanēmlarēnēn en ¿st d¿zeye ulaĸtērabilmesi i­in kurum i­i ve kurum dēĸē eĵitime aĵērlēk 

verilmesi, 
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   Karar destek ve yºnetim sistemi geliĸtirilerek ileriki yēllarda kullanēcēlarēn 

hizmetine sunmak, 

 

   ¢alēĸanlarēn kurumsal memnuniyetini saĵlamak, 

 

   Havayolu ve karayolu ¿zerinde ulusal g¿venlik ama­lē hareketliliĵi arttērēcē 

geliĸmeleri, iyileĸtirmeleri ve diĵer ulaĸēm sistemleri ile b¿t¿nleĸmeyi saĵlamak. 

 

 

D. Avrupa Birliĵi Koordinasyon Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

D.1- Ama­ ve Hedefler  

 

Avrupa Birliĵinin mevzuat ve d¿zenlemelerine uyum amacēyla, ulaĸtērma ve 

haberleĸme faaliyetlerine iliĸkin mevzuat ve kurumsal d¿zenleme ­alēĸmalarēnda Bakanlēk 

ilgili birimleri, diĵer Bakanlēk, Kamu Kurum ve Kuruluĸlarē ile ¥zel Sektºr temsilcileri 

arasēnda gerekli koordinasyonu saĵlamak, uygun ve uyumlu mevzuat d¿zenlemeleri ile 

kurumsal yapēlarēn oluĸturulmasēna yardēmcē olmak, h¿k¿metin Avrupa Birliĵi ile ilgili 

politikasēnēn uygulanmasēna yºnelik Bakanlēĵēmēzē ilgilendiren tedbirleri almak, uyum ve 

uygulama ­alēĸmalarē ile ilgili iĸleri koordine etmek ve y¿r¿tmek. 

 

 

Bu baĵlamda; 2003 yēlēnda hazērlanan T¿rkiye Ulusal Programēnda 9 uncu baĸlēk 

olarak yer alan TAķIMACILIK POLĶTĶKASI Ķle 19 uncu Baĸlēkta Yer Alan 

TELEKOM¦NĶKASYON VE BĶLGĶ TEKNOLOJĶLERĶ bºl¿mlerinde Ulaĸtērma 

Bakanlēĵēnca yerine getirilmesi gereken mevzuat d¿zenlemeleri ile yeni kurumsal yapēlarēn 

oluĸturulmasēna yºnelik ­alēĸmalar 2009 yēlēnda da  s¿rd¿r¿lecektir.   

 

Ayrēca; ABônin IPA (Instrument for Pre-Accession - Katēlēm ¥ncesi Aracē) 

kapsamēnda. 2007-2009 dºnemi i­in ulaĸtērma sektºr¿ne ayērdēĵē 179.7 milyon Avroluk fon 

miktarēndan yararlanmak ¿zere hazērlanan Ulaĸtērma Operasyonel Programē ve b¿nyesindeki 

projelerin hayata ge­irilmesine ºnem verilecektir. 

 

D.2- Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

¦lkemizin Avrupa Birliĵine tam ¿yeliĵini saĵlayacak h¿k¿met politikalarē 

doĵrultusunda ulaĸtērma ve haberleĸme sektºrlerine yºnelik faaliyetlerin zamanēnda ve ilgili 

kurumlarla koordineli olarak hayata ge­irilmesini saĵlamak.  
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Bu baĵlamda, Ulaĸtērma alt sektºrleriyle ilgili olarak 2008 Ulusal Programēônda belirlenen 

ve aĸaĵēda ifade edilen dºrt ºncelik doĵrultusunda ­alēĸmalarēmēz s¿rd¿r¿lmektedir.   

 

 ¥ncelik-1 T¿rk demiryolu sektºr¿n¿n kademeli olarak a­ēlmasē amacēyla demiryolu 

­er­eve kanununun kabul edilmesi ve altyapē ve iĸletmecilik ile ilgili faaliyetlerin 

birbirinden ayrēlmasēnēn saĵlanmasē, 

 

 ¥ncelik-2 Kirliliĵin ºnlenmesinin etkin bir ĸekilde uygulanmasēna ºnem vererek 

denizcilik sektºr¿nde uyum ­alēĸmalarēna ve uygulamalara devam edilmesi; T¿rk 

filosunun emniyet kaydēnēn iyileĸtirilmesi ve deniz g¿venliĵi m¿ktesebatēnēn 

uygulanmasē da dahil olmak ¿zere denizcilik idaresinin g¿­lendirilmesi,  

 

 ¥ncelik-3 Havacēlēk alanēnda, Tek Avrupa Hava Semasē ile ilgili m¿ktesebata 

kademeli olarak uyum saĵlanmasē i­in net bir strateji belirlenmesi ve Avrupa Sivil 

Havacēlēk Konferansēnēn sivil havacēlēk g¿venliĵi alanēndaki politika beyanatēnēn ilgili 

h¿k¿m ve ĸartlarēna uyum saĵlanarak bunlarēn uygulanmasē, 

 

 ¥ncelik-4 ¥zellikle karayolu taĸēmacēlēĵē emniyeti ile ilgili taĸēmacēlēk m¿ktesebatēna 

hukuki ve idari uyum ­alēĸmalarēnēn s¿rd¿r¿lmesi. 

 

Danēĸma ve Denetim Birimleri 

 

E. Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 

E.1- Ama­ ve Hedefler  

 

Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 3348 sayēlē Kanunun 17 nci maddesi uyarēnca verilen 

gºrevleri yerine getirirken, Bakanēn emir ve onayē uyarēnca yapmēĸ olduĵu teftiĸ, inceleme ve 

soruĸturmalar ile Bakanlēk tarafēndan y¿r¿t¿len faaliyetlerin kaliteli ve mevzuata uygun bir 

ĸekilde ger­ekleĸtirilmesini ama­lamaktadēr. 

 

Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵēnda gºrev yapan m¿fettiĸler yaptēklarē teftiĸ, inceleme ve 

soruĸturmalarda d¿r¿stl¿k, tarafsēzlēk, hukuka uygunluk, yerindelik deĵerlerini baĸlēca ilke ve 

ideal olarak benimsemektedir. Bu nedenle sºz konusu Baĸkanlēĵēn hedefi, m¿fettiĸlik 

mesleĵinin gerektirdiĵi bilgi ve ahlaki deĵerleri taĸēyan bir kadro ile kendisine verilmiĸ olan 
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gºrevleri eĸitlik ve tarafsēzlēk ilkelerinden ayrēlmadan, toplam kalite esas ve ilkeleri 

­er­evesinde yerine getiren g¿venilir bir birim olmaktēr.  

 

F. Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē 

 

F.1- Ama­ ve Hedefler 

F.1.1-Ama­lar 

 

Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē, iĸinde uzman elemanlarēyla, kalkēnma planlarē, 

programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ­er­evesinde geleceĵe iliĸkin 

misyon ve vizyonlarē oluĸturmak, stratejik ama­lar ve ºl­¿lebilir hedefler saptamak, ºnceden 

belirlenmiĸ gºstergeler doĵrultusunda deĵerlendirmeler yapmak amacēyla katēlēmcē 

yºntemlerle stratejik planlar hazērlamaya yºnelik olarak ­alēĸmalar yapmak,  

 

 Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĸtirerek 

Ķdarenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 

toplanmasē,  performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek ve sonu­larēnēn 

konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, idare b¿t­esini izlemek, 

  

Ķdarenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama sonu­larēnē 

izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak,  

 

Mal´ kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak,¥n mal´ kontrol 

faaliyetini y¿r¿tmek,Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve 

geliĸtirilmesi konularēnda ­alēĸmalar yapmak, 

 

F.1.2-Hedefler 

 

Bu ­er­evede; 

   5018 sayēlē Kanunla verilen gºrevleri zamanēnda ve eksiksiz olarak yerine 

getirmek i­in gerekli gayreti sarf etmek, 

   B¿t­e Kanunlarēyla tahsis edilen kaynaklarē en ekonomik ve rasyonel ĸekilde 

kullanmak, 

   Personeline, teknolojik geliĸmeler ēĸēĵēnda ­aĵēn gerektirdiĵi eĵitimleri vererek 

hizmetlerin etkin ve verimli bir ĸekilde yerine getirilmesini saĵlamak, 

   Toplam kalite yºnetimi ilkelerini yerleĸtirmek, 
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   Gºrev alanē i­erisine giren konularda ulusal ve uluslararasē toplantē, seminer ve 

konferanslara katēlmak, 

   Ulaĸtērma sektºrlerinde ekonomik analizler yapabilecek personel ve teknik 

altyapēya sahip olmak, 

   Eĵitim ve koordinasyon faaliyetlerinde s¿reklilik saĵlamak, 

   Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵēnda ­alēĸan memnuniyetini saĵlamak, 

   Yºnetimin doĵru karar almasēnē saĵlayacak bilgi yºnetimi sisteminin kurulmasē, 

iĸletilmesi ve s¿rekli geliĸtirilmesini saĵlamak  

Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵēnēn ama­ ve hedefleri arasēndadēr. 

 

F.2-Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

 

F.2.1- Dokuzuncu Kalkēnma Planē (2007ï2013) 

 

2007- 2013 dºnemini kapsayan Dokuzuncu Kalkēnma Planē, T¿rkiyeônin ekonomik, 

sosyal ve k¿lt¿rel alanlarda b¿t¿nc¿l bir yaklaĸēmla ger­ekleĸtireceĵi dºn¿ĸ¿mleri ortaya 

koyan temel politika dok¿manēdēr. Bu kapsamda Dokuzuncu Kalkēnma Planē, ñĶstikrar i­inde 

b¿y¿yen, gelirini daha adil paylaĸan, k¿resel ºl­ekte rekabet g¿c¿ne sahip, bilgi toplumuna 

dºn¿ĸen, ABôye ¿yelik i­in uyum s¿recini tamamlamēĸ bir T¿rkiyeò vizyonu ve Uzun Vadeli 

Strateji (2001- 2023) ­er­evesinde hazērlanmēĸtēr. ¥ngºr¿len stratejik ama­ ve ºnceliklerin 

ger­ekleĸtirilmesi s¿recinde, uygulamada etkinlik ve ĸeffaflēĵēn saĵlanmasē ve hesap 

verebilirliĵe zemin oluĸturulmasē amacēyla, Planda etkili bir izleme ve deĵerlendirme 

mekanizmasēna yer verilmiĸtir. 

 

Dokuzuncu Kalkēnma Planē dºneminde ekonomik b¿y¿menin ve sosyal kalkēnmanēn 

istikrarlē bir yapēda s¿rd¿r¿lmesi ve plan vizyonunun ger­ekleĸmesi yolunda aĸaĵēda yer alan 

stratejik ama­lar, geliĸme eksenleri olarak belirlenmiĸtir: 

 

   Rekabet g¿c¿n¿n artērēlmasē, 

   Ķstihdamēn artērēlmasē, 

   Beĸeri geliĸme ve sosyal dayanēĸmanēn g¿­lendirilmesi, 

   Bºlgesel geliĸmenin saĵlanmasē, 

   Kamu hizmetlerinde kalitenin ve etkinliĵin artērēlmasē. 

 

Bu ­er­evede 2009- 2013 yēllarēnē kapsayan stratejik plan ­alēĸmalarē 2007 yēlēnda 

baĸlamēĸ olup, 2008 yēlēnda sonu­landērēlmēĸtēr. 
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 Dokuzuncu Kalkēnma Planē Stratejisinde yer alan ekonomi ve sosyal geliĸme 

eksenlerinden; 

   Ulaĸtērma altyapēsēnēn geliĸtirilmesi, 

   Bilgi ve iletiĸim teknolojilerinin yaygēnlaĸtērēlmasē, 

   e-devlet uygulamalarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē, 

   Politika oluĸturma ve uygulama kapasitesinin artērēlmasē, 

   Kamu kesiminde insan kaynaklarēnēn geliĸtirilmesi 

Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn temel politika ve ºnceliklerini oluĸturmaktadēr. 
 

F.2.2- Katēlēm ¥ncesi Ekonomik Programē  

 

 

T¿rkiye 01/12/2006 tarihinde 2007- 2009 dºnemini kapsayan Katēlēm ¥ncesi 

Ekonomik Programēônē (KEP) Avrupa Komisyonuna sunmuĸ olup, ¿lkemiz ve diĵer aday 

¿lkeler tarafēndan Komisyonôa sunulan KEP lere iliĸkin olarak Komisyon Ekonomik ve Mali 

Ķĸler Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n deĵerlendirmelerini i­eren ñ2006 Pre-accession Economic 

Programmes of Candidate Countriesò baĸlēklē Komisyon belgesi Haziran 2007 tarihinde 

yayēmlanmēĸtēr. 

 

            T¿rkiyeônin Katēlēm ¥ncesi Ekonomik Programēônēn temel hedefi, ABônin ortalama 

kiĸi baĸē gelir seviyesine ulaĸmak amacēyla s¿rd¿r¿lebilir b¿y¿me saĵlamaktēr. Maliye ve 

para politikalarē, fiyat istikrarēnē ve mali disiplini saĵlamayē ºngºrmektedir. Yapēsal reformlar 

alanēnda temel hedefler: 

 

 

   ¥zel sektºr¿n rol¿n¿n g¿­lendirilmesi, 

   Mali sektºr¿n aracēlēk rol¿n¿n iyileĸtirilmesi, 

   Beĸeri sermayenin deĵerinin artērēlmasē 

olarak belirlenmiĸtir. 

 

F.2.3- Orta Vadeli Program (2007- 2009) 

 

 Orta Vadeli Program, 5018 sayēlē Kanunun 16 ncē maddesi gereĵi Devlet Planlama 

M¿steĸarlēĵē tarafēndan hazērlanēr. B¿t­e hazērlēklarēnda idareler, Stratejik Planlarē ile Orta 

Vadeli Programda yer alan ama­ ve ºncelikleri bir arada dikkate alērlar. Performans esaslē 

b¿t­eleme ­alēĸmalarēnēn yaygēnlaĸtērēlmasē Orta Vadeli Programēn i­eriĵinde bulunmaktadēr. 
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F.2.4- Orta Vadeli Mali Plan (2007- 2009) 

 

 Maliye Bakanlēĵēnca hazērlanan Orta Vadeli Mali Plan, Y¿ksek Planlama Kurulu 

tarafēndan karara baĵlanēr. Planda yer alan ºdenek tavanlarē esas alēnarak b¿t­e teklifleri 

hazērlanēr. 

 

F.2.5- 2008 Yēlē Programē 

 

 Kalkēnma Planlarē, Devlet Planlama M¿steĸarlēĵē tarafēndan hazērlanan ve Y¿ksek 

Planlama Kurulunca gºr¿ĸ¿lerek Bakanlar Kurulunca karara baĵlanan yēllēk programlarla 

uygulamaya ge­ilir.  

 

 

2008 yēlē Programēna gºre, makroekonomik istikrarēn s¿rd¿r¿lmesini gºzeten, 

istihdam artēĸēna ºncelik veren, ihracat odaklē, toplumun geniĸ kesiminin refah d¿zeyini 

y¿kseltecek bir b¿y¿me ortamē saĵlamaya yºnelik olarak, 2008 yēlēnda ­alēĸmalara devam 

etmiĸtir. 

 

F.2.6- Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planē 

 

e-Dºn¿ĸ¿m T¿rkiye kapsamēnda 11/07/2006 tarihli ve 2006/38 sayēlē Y¿ksek 

Planlama Kurulu Kararē ile onaylanan ñBilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planēò 

27/07/2006 tarihli ve 26242 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. Sºz 

konusu Eylem Planē ile Bakanlēĵēmēza verilen gºrevler Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē 

koordinatºrl¿ĵ¿nde y¿r¿t¿lecektir.  

 

F.2.7- Ulaĸtērma Bakanlēĵē Ana Planē Stratejisi 

 

Ulaĸtērma sektºr¿n¿n geleceĵe dºn¿k makro ilke, hedef ve politikalarēnēn yer aldēĵē 

ñUlaĸtērma Bakanlēĵē Ana Planē Stratejisiò Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn koordinatºrl¿ĵ¿nde 2005 

yēlēnda hazērlanarak uygulamaya konulmuĸtur.  

 

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē ile Ķstanbul Teknik ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿ arasēnda imzalanan 

bir protokol ­er­evesinde, ñUlaĸtērma Bakanlēĵē Ana Planē Stratejisiò projesinin hazērlanmasē 

konusunda mutabakata varēlmēĸ ve 18/12/2003 tarihinde Ķstanbul Teknik ¦niversitesi 

tarafēndan ­alēĸmalara baĸlanēlmēĸtēr. Bu projede Ķstanbul Teknik, Yēldēz Teknik, S¿leyman 
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Demirel ve Atat¿rk ¦niversiteleri ile Gebze Ķleri Teknoloji Enstit¿s¿nden 40 ºĵretim ¿yesi 

gºrev almēĸtēr. Sºz konusu proje Kasēm 2005 yēlēnda tamamlanmēĸtēr. 

 

 

Ulaĸtērma sektºr¿n¿n geleceĵe dºn¿k yatērēmlarēnēn daha saĵlēklē ger­ekleĸtirilmesi ve 

ºnceliklerinin iyi belirlenmesinde, ñUlaĸtērma Bakanlēĵē Ana Planē Stratejisiò ºnemli bir 

iĸlevi yerine getirmektedir.  

 

Ulaĸtērma sektºr¿; tarēm, sanayi, ticaret, turizm baĸta olmak ¿zere, hemen t¿m 

sektºrlere altyapē oluĸturmanēn yanē sēra, ¿lke kalkēnmasēnēn lokomotifi konumundadēr. 

Ķnsanēmēzēn yaĸam kalitesinin ve refah seviyesinin y¿kseltilmesinde, milli gelirimizin 

artērēlmasēnda, dolayēsēyla ¿lke kalkēnmasēnda bºylesine b¿y¿k ºnem arz eden Ulaĸtērma 

sektºr¿nde ana hedefe ulaĸabilmek i­in ºncelikle; 

 

 

   Ulaĸēm modlarē arasēndaki dengesizliĵin giderilmesi, taĸēma t¿rlerinin birbirinin 

rakibi olarak deĵil, birbirlerini tamamlayēcē, dengeli bir yapē i­inde geliĸtirilmesi, yurti­i y¿k 

ve yolcu taĸēmalarēnda toplu taĸēmaya ºncelik verilmesi, 

 

 

   ¦lkemizin ihtiya­larēna ve teknolojik geliĸmelere uygun olarak, Ulaĸtērma 

sektºr¿n¿n geleceĵe dºn¿k yatērēmlarēnēn daha saĵlēklē realize edilmesi, ºnceliklerin iyi 

belirlenmesi, 

 

 

   Karayolu ve demiryolu g¿zerg©hlarēnēn belirlenmesinde ve havaalanlarēnēn 

yerlerinin se­ilmesi sērasēnda orman ve tarēm alanlarēnēn korunmasēnēn dikkate alēnmasē, her 

bir taĸēma t¿r¿ i­in ayrē ĸekilde d¿zenlenmiĸ olan daĵēnēk durumdaki T¿rk Mevzuatē yerine, 

taĸēmacēlēkta entegre ­ºz¿m ¿retecek, verimliliĵi arttēracak, kombine taĸēmacēlēk sistemini 

g¿­lendirecek, uluslararasē mevzuat ile uyumlu yasal altyapēnēn oluĸturulmasē gibi politika ve 

tedbirlerin ºncelikle ele alēnarak ve vakit kaybetmeksizin hayata ge­irilmesi hususlarē  

 

 

ñUlaĸtērma Ana Planē Stratejisiònde ºncelikli ºneriler olarak ortaya konulmuĸtur.  
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Dokuzuncu Kalkēnma Planē Stratejisi (2007ï2013) 

ķekil 2 
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G. Hukuk M¿ĸavirliĵi  

 

G.1- Ama­ ve Hedefler  

 

Hukuk M¿ĸavirliĵi, 3348 sayēlē Kanunun 19 uncu maddesi uyarēnca verilen gºrevleri 

yerine getirirken Bakanlēk ve kamu menfaatlerini ºn planda tutarak ­alēĸmalarēna azami itina 

gºstermeye devam edecektir. Bakanlēk Hukuk M¿ĸavirliĵinin, Hukuk M¿ĸaviri eksikliĵinin 

giderilerek hizmette aksama olmamasē i­in gerekli tedbirlerin alēnmasē yºn¿nde ­alēĸmalarda 

bulunulacaktēr. (Artan iĸ yoĵunluĵu karĸēsēnda Hukuk M¿ĸaviri ve Memur sayēsē yetersizdir) 

 

  M¿ĸavirliĵimiz kadrosu Hukuk M¿ĸaviri ve Memur olmak ¿zere toplam 24 kiĸi 

olmakla  birlikte sadece 9 kadromuz dolu olup, (bir personelimiz Dºner Sermaye Ķĸletmesi 

M¿d¿rl¿ĵ¿ônde gºrev yapmaktadēr) yetersiz sayēda personelle gºrev yapēlmakta ve eleman 

ihtiyacēnēn gelecekte giderilmesi suretiyle faaliyetlerimizin y¿r¿t¿lmesi gerekmektedir.   

 

G.2- ¥ncelikler 

 

  ¥ncelikle Hukuk M¿ĸaviri kadrolarēnēn doldurulmasē  ve memur sayēsēnēn artērēlmasē   

yºn¿nde ­alēĸmalarda   bulunulacaktēr. 2009 dºneminde mevcut personelimize ilave olarak, 3 

Hukuk M¿ĸaviri ile 4 memur olmak ¿zere toplam 7 personele daha ihtiya­ duyulmaktadēr. 

 

Ĵ. Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi 

 

Ĵ.1- Ama­ ve Hedefler  

 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵinin amacē, Bakanlēk genelini ilgilendiren ve 

Kanun gereĵi Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵinin gºrevleri arasēnda yer alan hizmetleri 

en doĵru, en ekonomik, en etkin ve mevzuata uygun bir bi­imde yerine getirmektir. 

 

Bu ­er­evede ama­larēn ve hedeflerin sēralanmasē gerekirse; 

   Bakanlēĵa gelen yazē ve mesajlarēn gerekli yerlere en hēzlē bi­imde ulaĸmasēnē 

temin etmek, 

 

   S¿reli evraklarēn zamanēnda iĸleme konulmasēnē saĵlamak, 

   Bakanlēk i­ ve dēĸ basēn hizmetlerini hi­bir zaafiyete mahal vermeden yerine 

getirmek ĸeklinde sēralanabilir. 
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Ĵ.2. Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

  

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵinin temel politikasē ºnce insandēr. Temel ºncelik 

ise sunduĵumuz hizmetin etkin, verimli ve zamanēnda yerine getirilmesidir.  

 

Temel politikanēn ger­ekleĸmesinde ºnceliklerin de gºz ardē edilmediĵi bir ­alēĸma 

anlayēĸēnēn benimsenmiĸ olmasē ºncelikler ile politikalar arasēndaki uyumu g¿­lendirerek, 

sunulan hizmetlerde birime b¿y¿k katkē saĵlamēĸtēr. 

 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi son dºnemde yapēlan teknolojik atēlēmlarē 

kalifiye personelinin ºzverili ­alēĸmasēyla birleĸtirmiĸ, sunduĵu hizmetlerin kalitesini s¿rekli 

yukarēya taĸēmayē hedeflemiĸtir.  
 

Gºrevlerin yoĵunluĵu ve s¿rekliliĵi kaybedilmemesi gereken bir dinamizm 

gerektirdiĵinden bu da beraberinde kiĸisel, yapēsal yorgunluk yaratma olasēlēĵēnē 

getirebilmektedir. Oysa Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿ĸavirliĵi birliktelik duygusunu ­alēĸma 

sorumluluĵunu en ¿st d¿zeyde tutarak olasē muhtemel bu durumun ºn¿ne ge­meyi 

baĸarmaktadēr. 

 

 

H. Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

H.1- Ama­ ve Hedefler  

 

  Yabancē ¿lkelerin ilgili kuruluĸlarēyla ulaĸtērma ve haberleĸme iliĸkilerini 5/5/1969 

tarihli ve 1173 sayēlē Milletlerarasē M¿nasebetlerin Y¿r¿t¿lmesi ve Koordinasyonu Hakkēnda 

Kanun h¿k¿mleri saklē kalmak ¿zere d¿zenlemek ve yapēlacak anlaĸma ve andlaĸmalarē 

uygulamak. 

   ¦lkemizin ulaĸtērma ve haberleĸme alanēndaki baĸarēsēnē saĵlayarak, uluslararasē 

platformda ºnemini artērmak.  

 

H.2- Temel Politikalar ve ¥ncelikler  

 

 Politikalar  

 

  Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn gºrevlerinin etkin, verimli, hēzlē ve hatasēz bir 

ĸekilde y¿r¿t¿lerek, ¦lkemizin Ulaĸtērma Politikasēnēn baĸarēsēnē artērmak adēna uluslararasē 

platformda baĸarē saĵlanmasē. 
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Yardēmcē Hizmet Birimleri 

 

I. Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

I.1- Ama­ ve Hedefler  

 

   27/09/1984 tarihli ve 3046 sayēlē Kanun ve 09/04/1987 tarihli ve 3348 sayēlē 

Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun ile kendisine tevdi edilen 

gºrevlerin kurumsal d¿r¿stl¿k, doĵruluk, b¿t¿nl¿k, ĸeffaflēk, eĸitliĵe inanan, iĸini seven ve 

eĵitilmiĸ insan g¿c¿ ile yerine getirmek ve mensubu olmaktan gurur duyulan bir kurum 

oluĸturmak. 

   Nitelikli insan kaynaĵēnē temin etmek, ­alēĸanlar arasēnda uyumlu ve g¿­l¿ iliĸkiler 

geliĸtirmek, takēm ruhuna sahip, verimliliĵi en ¿st d¿zeyde insan kaynaklarē g¿c¿n¿ 

oluĸturmak, korumak ve geleceĵe taĸēmak, 

   Etkinliĵi, dinamizmi ve kurumsal verimliliĵi ile hem personelimize hem de 

¦lkemize kattēĵēmēz deĵerleri s¿rekli ve belirgin bir bi­imde artērmak, 

   Doĵru insanē doĵru yerde ­alēĸtērmak, 

   Atama, yer deĵiĸtirme ve y¿kselmelerde bilimsel verileri esas alarak T¿rk Kamu 

Yºnetiminde ºrnek ve ºnder bir birim olmak.  

 

I.2- Temel Politikalar be ¥ncelikler  

 

   Deĵiĸim, geliĸim ve iĸbirliĵine a­ēk olmak, 

   Takēm bilinci ile hareket eden etik deĵerleri benimsemiĸ bir kadroya sahip olmak,  

   Kurum i­i birimler ve diĵer Kamu Kurum ve kuruluĸlarēyla kurulmuĸ olan iyi iĸ 

iliĸkilerini devam ettirmek. 

 

 

Ķ. Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

Ķ.1- Ama­ ve Hedefler  

 

Ķ.1.1- Ama­lar  

 

 Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē, daha iyi ve kaliteli eĵitim hizmeti sunabilmeyi 

ama­lamaktadēr. Bu bakēmēndan Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē kadrolarēna, eĵitim uzmanlarē 

katmayē planlanmaktadēr. 
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   Bakanlēkta hen¿z bir eĵitim merkezi bulunmamaktadēr. Bu nedenle, en az dºrt 

derslikli, modern ara­ ve gere­lerle donatēlmēĸ, s¿rekli eĵitim hizmeti verebilecek bir eĵitim 

merkezi kurulmasē planlanmaktadēr. 

 

   Eĵitim merkezi kurulduĵunda, Bakanlēk birimlerinin b¿t¿n eĵitim taleplerinin 

karĸēlanmasē ve bºylece hizmet i­i eĵitim almayan personel kalmamasē ama­lanmaktadēr.      

       

Ķ.1.2- Hedefler  

 

   Eĵitimde fērsat eĸitliĵi, 

   Eĵitim yoluyla verimliliĵi artērmak, 

   Eĵitim yoluyla personelin kaynaĸmasēna yardēmcē olmak, 

   Personelin iĸini severek yapmasēna katkē saĵlamak, 

   Ķĸ barēĸēna katkē saĵlamak, 

   B¿t¿n personelin ihtiyacē olan eĵitimi vermek, 

   Personeli motive etmek, 

   Kurumsal olarak liyakat sistemini saĵlamak, 

   Hiyerarĸik yapēyē eĵitilmiĸ personel yapēsē ¿zerine bina etmek, 

   M¿ĸteri memnuniyetine katkē saĵlamak. 

 

Ķ.2- Temel Politika ve ¥ncelikler  

 

Ķ.2.1- Politikalar  

 

 S¿rekli eĵitim yapmak, 

 Ķhtiyaca gºre eĵitim yapmak, 

 ¢aĵdaĸ eĵitim yapmak, 

 Eĵitimde fērsat eĸitliĵi saĵlamak, 

 En az maliyetle en fazla verimi elde edebilecek eĵitimler yapmak. 

 

Ķ.2.2- ¥ncelikler  

 

 Eĵitim ara­ ve gere­leri ile donatēlmēĸ bir eĵitim merkezi oluĸturmak, 

 Eĵitim merkezinde gºrev yapacak eĵitim uzmanē kadrolarēnē ihdas ettirmek,  

 Eldeki dar imk©nlarla Bakanlēk personelinin ºncelik arz eden hizmet i­i eĵitim 

ihtiya­larēnē karĸēlamak.  
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J. Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

J.1- Ama­ ve Hedefler  

 

Eylemleri; doĵru, ĸeffaf maliyet fayda analizine dayalē rasyonel davranēĸ ilkelerini 

esas alarak yerine getirmek, Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn en temel amacē olup, 

ºrnek olmak ve y¿ksek bir hizmet standardēna ulaĸmak ise hedefidir. 

 

J.2- Temel Politika ve ¥ncelikler  

 

Sunulan, hizmet olduĵu i­indir ki Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn da sunduĵu 

hizmetlerin merkezine koyduĵu deĵiĸmez ºĵe ñinsanòdēr. Bºylece temel politika da 

kendiliĵinden ortaya ­ēkmēĸtēr.  

 

Temel politikanēn oluĸturulabilmesi i­in belirlenen ºnceliklere bakēldēĵēnda ise uzman 

bir kadro ile hizmetin eksiksiz sunumu Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn birincil 

ºnceliĵi olmaktadēr. 

 

Gerek Bakanlēk i­erisinde Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi Baĸkanlēĵēnēn gerekse kurum 

dēĸēnda Bakanlēĵēn temsili i­in birime d¿ĸen sorumluluklarēn yerine getirilmesinde 

ºnceliklerin, politikanēn var olduĵunu bilmek hem ºrg¿tsel yapēya saygēnlēk kazandērmakta 

hem de personelin ºzg¿venini ve birime duyulan g¿veni artērmaktadēr. 

 

¥ncelikler ve temel politika her ne kadar deĵiĸmez olsalar da bunlara ulaĸmak i­in 

kullanēlan gereksinimler deĵiĸebilmektedir. Bu nedenledir ki yapēsal dinamizmi en ¿st 

d¿zeyde tutmak ve deĵiĸen bu gereksinimler karĸēsēnda bunlarēn birim yapēsēna 

kazandērēlmasē i­in eĵitim baĸta olmak ¿zere gerekenleri yapmakta bug¿ne kadar olduĵu gibi 

bundan sonrada gºz ardē edilemeyecek tek ger­ektir. 
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K. Savunma Sekreterliĵi 

 

K.1- Ama­ ve Hedefler  

 

K.1.1- Ama­lar  

 

Bakanlēĵēn t¿m g¿­ ve imkanlarēnē, ¿lkemizin milli menfaatleri ve askeri konsept 

ēĸēĵēnda barēĸta ve savaĸta, kriz yºnetimi ile deĵil risk yºnetimi ile, aktif deĵil pro-aktif 

yºnelimi esas alarak yºnetmek ve y¿r¿tmektir. 

 

 Eĵitsel yºnden ama­larē: TSHB eĵitimine aĵērlēk vermek, mesleki eĵitimi, 

kuruluĸlarēn ihtiya­larēna gºre s¿rekli yenilemek ve geliĸtirmek. 

 

 Kurumsal iliĸkilere yºnelik ama­lar: Baĸta TSK olmak ¿zere MSB, diĵer 

Bakanlēklar ve MGK ile iĸbirliĵini geliĸtirmek, Bakanlēk kurum ve kuruluĸlar ile 

koordinasyonda bulunmak, tatbikatlar d¿zenlemek ve katēlēm saĵlamak. 

 

 Altyapēya yºnelik ama­lar: Kriz/Harekat Merkezinin oluĸturulmasēnē ve 24 

saat esasēna ­alēĸtērēlmasēnē saĵlamak, Bakanlēk yerleĸkesinin 24 saat g¿venliĵinin 

saĵlanmasēnē temini amacēyla g¿venlik sistemini geliĸtirmek. 

 

 Kurumsal geliĸime yºnelik ama­lar: Savunma Sekreterliĵi k¿lt¿r¿n¿ ve 

kimliĵini geliĸtirmek, plan, tatbikat ve eĵitim ­alēĸmalarēnē arttērmak, eĵitim danēĸmanlēĵē ve 

rehberlik hizmetlerine aĵērlēk vermek, Kriz Merkezini g¿n¿n ihtiya­larēna gºre yeniden 

d¿zenlemek, B¿rokrasiyi azaltmak ve etkin bir idari yapē kurmak, Ķdari personel konusunda 

norm kadro uygulamasēna ge­mek, Baĸarē ve performansē ºd¿llendirici mekanizmalar kurmak 

ve s¿rekliliĵini saĵlamak, uzmanlara nitelik kazandērmak. 

 

K.1.2- Hedefler  

 

   Seferberlik ve savaĸ hali faaliyetlerinin bilgi iĸletim sistemi ile y¿r¿t¿lmesini 

saĵlamak, 

   Acil durum ulaĸēm ve haberleĸme alt yapēsēnē oluĸturmak, 

   Hizmetlerin izlenebilir ve ºl­¿lebilirliĵini saĵlamak, 

   Savunma Sekreterliĵi tarafēndan ­ēkarēlan mevzuatlarēn g¿ncelliĵini saĵlamak 

olarak sēralanabilir. 
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K.2- Temel Politika ve ¥ncelikler  

 

K.2.1- Politikalar  

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn misyonu, vizyonu ve hedefleri ile uyumlu bir ĸekilde 

Sekreterliĵin faaliyetlerinin g¿n¿n deĵiĸen ve geliĸen ĸartlarē ile uyumlu olarak y¿r¿t¿lmesini 

saĵlamaktēr.  

 

K.2.2- ¥ncelikler  

 

Sekreterliĵin ºnceliĵi, Bakanlēĵēn seferberlik ve savaĸ haline yºnelik faaliyetlerinin 

oluĸturulacak bilgi iĸletim sistemi alt yapēsē ile online y¿r¿t¿lmesini saĵlayarak milli g¿­ 

unsurlarēmēzēn daha etkin, verimli ve koordineli olarak kullanēlmasēnē temin etmekle birlikte 

hem TSKônēn ulaĸtērma ve haberleĸme ihtiya­larēnē s¿ratle karĸēlamak hem de 

kuruluĸlarēmēzēn bu konudaki iĸ y¿k¿n¿n azaltēlmasēnē saĵlamaktēr. 

 

L. ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

L.1- Ama­ ve Hedefler  

 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ana amacē kendisine verilen gºrevleri Bakanlēĵēn ºzellikle 

diĵer kurum kuruluĸlar ¿zerindeki algēlanēĸ d¿zeyini daha da yukarēya taĸēyacak ĸekilde 

yerine getirmektir.  

 

L.2- Temel Politikalar ve ¥ncelikler  

 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Bakanlēĵēn da temel politikasē olan ñ¥NCE ĶNSANò 

parolasēnē benimsemiĸ; hizmetlerini bu doĵrultuda bi­imlendirmiĸtir. ñHava, Kara, Deniz ve 

Demiryolu ulaĸēmlarē birlikte d¿ĸ¿n¿ld¿klerinde ne kadar b¿y¿k bir sektºr¿n ortaya ­ēktēĵē; 

toplumla ne kadar y¿z y¿ze olduĵumuz ortadadēr.  

 

GENEL DEĴERLENDĶRME 

 

A. Ama­ ve Hedefler 

¦lkemizde, Ulaĸtērma ve Haberleĸme iĸ ve hizmetlerinin, teknik, ekonomik ve sosyal 

ihtiya­lara, kamu yararēna, ­evreye duyarlē ve milli g¿venlik ama­larēna uygun olarak 

kurulmasē, geliĸtirilmesi ve bu hizmetlerin birbirini tamamlayēcē ĸekilde y¿r¿t¿lmesini 

saĵlayacak esaslarē tespit etmek, ulaĸtērma ve haberleĸme iĸlerinde can ve mal g¿venliĵini 
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saĵlayacak ĸekilde gerekli tedbirleri almak, Evrensel hizmet politikalarēnē ¿lkenin sosyal, 

k¿lt¿rel, ekonomik ve teknolojik ĸartlarēna gºre belirlemek, bunlarēn uygulanmasēnē takip 

etmek ve denetlemektir. 

 

B. Temel Politika ve ¥ncelikler 

 

9. Kalkēnma Planēnda yer alan temel politika ve ºncelikler: 

 

 Ulaĸtērma t¿rlerinin teknik ve ekonomik a­ēdan en uygun yerlerde kullanēldēĵē dengeli, 

akēlcē ve etkin bir ulaĸtērma altyapēsēnēn oluĸturulmasēnda, sistem, b¿t¿nc¿l bir 

yaklaĸēmla ele alēnacak; y¿k taĸēmalarēnēn demiryollarēna kaydērēlmasēnē, ºnemli 

limanlarēn lojistik merkezler olarak geliĸtirilmesini saĵlayan,  taĸēma modlarēnda 

g¿venliĵi ºne ­ēkaran politikalar izlenecektir. 

 

 Baĸta karayolu olmak ¿zere ulaĸtērmanēn t¿m modlarēnda trafik g¿venliĵinin 

artērēlmasēna, mevcut altyapēnēn korunmasēna, verimli kullanēmēnēn saĵlanmasēna ve 

bilgi ve iletiĸim teknolojilerinden en ¿st d¿zeyde yararlanēlmasēna ºnem ve ºncelik 

verilecektir. 

 

 Ulaĸtērma projelerinin geliĸtirilmesinde koridor yaklaĸēmēna ge­ilecektir. Bu 

yaklaĸēmēn alternatif ulaĸtērma modlarēnē inceleyen ve dēĸsallēklarē kapsayan 

deĵerlendirmelerle, en avantajlē ulaĸēm modunu belirleyen bir yapēda olmasē esastēr.  

 

 Demiryolu ve denizyolunun karayolu ile rekabet edebileceĵi koridorlarda taĸēma 

¿st¿nl¿ĵ¿n¿ saĵlayacak bir yatērēm ve iĸletmecilik anlayēĸēyla koridor bazēnda belirli 

tonaj potansiyelini aĸan y¿klerin demiryolu ve denizyolu ile taĸēnmasē 

ºzendirilecektir. 

 

 ABônin Trans-Avrupa Ulaĸtērma Aĵlarēnēn (TEN-T) T¿rkiye ile b¿t¿nleĸmesini 

saĵlayacak projeler baĸta olmak ¿zere Kafkas ¿lkeleri, Orta Asya ve Ortadoĵu ile 

baĵlantēlarē g¿­lendiren projelerin ger­ekleĸtirilmesi saĵlanacaktēr. 
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 B¿y¿k ulaĸtērma projelerinin yapēm ve iĸletiminde finansman ihtiyacēna cevap vermek 

ve ºzel sektºr¿n verimli iĸletme yapēsēndan yararlanmak ¿zere kamu ºzel sektºr 

iĸbirliĵi modelinin uygulanmasēna ºncelik verilecektir.  

 

 Ulaĸtērma sektºr¿nde s¿rekli g¿ncellenen ve homojen bir yapēya oturtulmuĸ ulaĸtērma 

veri tabanē sektºrdeki dēĸsallēklarē da kapsayacak ĸekilde oluĸturulacak, sektºrde 

faaliyet gºsteren kamu kuruluĸlarēnēn performanslarēnē ºl­mek ¿zere, her alt moda 

uygun performans kriterleri belirlenecek, izleme mekanizmalarē geliĸtirilecektir. 

 

 Ulaĸtērma sektºr¿ndeki kurumlarē tek ­atē altēnda toplayarak karar alma ve 

programlama s¿recinde koordinasyonu saĵlayacak bir yºnetim yapēsē oluĸturulacaktēr. 

 

 Y¿k taĸēmalarēnēn demiryolu aĵērlēklē yapēlmasē ulaĸtērma sektºr¿nde stratejik bir 

ama­tēr. Bu doĵrultuda demiryolunda ºzel sektºr tren iĸletmeciliĵi geliĸtirilecektir. 

Y¿k taĸēmacēlēĵē ºzel sektºr¿n iĸletmecilik avantajlarēndan yararlanēlmak ¿zere 

serbestleĸtirilecek ve TCDD yeniden yapēlandērēlarak kamu ¿zerindeki mali y¿k¿ 

s¿rd¿r¿lebilir bir seviyeye ­ekilecektir. ¥zel sektºrle ortaklēklara gidilerek baĸta 

sanayi bºlgeleri olmak ¿zere demiryolu baĵlantē hattē yatērēmlarē yapēlacak ve ara­ 

yatērēmlarē ºzel sektºre bērakēlacaktēr. 

 

 Ankara merkez olmak ¿zere Ķstanbul-Ankara-Sivas, Ankara-Afyon-Ķzmir, Ankara-

Konya koridorlarēndan oluĸan ­ekirdek aĵ ¿zerinde hēzlē tren ile yolcu taĸēmacēlēĵēna 

baĸlanacaktēr. Bu aĵ ¿zerinde inĸa edilecek hatlarēn yapēm ve iĸletiminde kamu-ºzel 

sektºr iĸbirliĵi modellerinden yararlanēlacaktēr. 

 

 Limanlarēn y¿kleme-boĸaltma yapēlan noktalar olmalarēnēn yanē sēra, kombine 

taĸēmacēlēk yapēlabilen birer lojistik merkezi haline getirilmeleri hedefi doĵrultusunda 

t¿m ana limanlarēn karayolu ve demiryolu baĵlantēlarē tamamlanacaktēr. 

 

 Baĸta Ķzmir Yºresi, Marmara ve Akdeniz Bºlgesi olmak ¿zere liman kapasiteleri 

artērēlacaktēr. Bu kapsamda Akdeniz Bºlgesinin Doĵu Akdenizin ºnemli bir lojistik 

merkezi olmasē desteklenecektir. 
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 Denizyolunda kēsa mesafe denizyolu taĸēmalarēnē artēracak gemi ve liman 

yatērēmlarēna aĵērlēk verilecektir. 

 

 Deniz g¿venliĵinin artērēlmasē kapsamēnda Bayrak, Liman ve Kēyē Devleti kontrol¿ 

iyileĸtirilecektir. Bu ­er­evede; Gemi Trafik Hizmetleri projeleri deniz trafiĵinin 

yoĵun olarak yaĸandēĵē liman, kºrfez ve bºlgelerde hayata ge­irilecektir. 

 

 Askeri ve ticari gemilerin T¿rk tersanelerinde tasarēmē, y¿ksek yerli katkē oranēyla 

¿retilmesi ve T¿rk Deniz Ticaret Filosunun yenilenmesi amacēyla, baĸta Ceyhan 

yºresi olmak ¿zere, T¿rkiye Tersaneler Mastēr Planēnēn sonu­larē da gºz ºn¿ne 

alēnarak yeni tersaneler kurulacaktēr. 

 

 Hava trafiĵi emniyetini ve kapasitesini artērēcē yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesinin yanē 

sēra, alēnacak ilave tedbirlerle i­inde bulunduĵumuz bºlgede lider ve d¿nyada sayēlē 

bir havacēlēk sektºr¿ne sahip olmak temel ama­tēr. 

 

 Trafiĵin yoĵunlaĸtēĵē meydanlarda kapasiteler artērēlacak, meydanlara eriĸim 

kolaylēklarēnē da kapsayan anlayēĸla hizmet standartlarē y¿kseltilecek ve hava trafik 

kontrol¿ hizmetleri modernize edilecektir. 

 

 Meydanlarēn ­evreye duyarlē, kaliteli hizmet veren ve b¿y¿meye a­ēk yapēda olmasē 

saĵlanacaktēr. Hava meydanlarē ­evresindeki ­arpēk yapēlaĸma ºnlenecektir.  

 

 Uzun dºnemli talebi karĸēlamaya yºnelik olarak, Ķstanbul bºlgesi baĸta olmak ¿zere 

yeni havalimanē yatērēmlarē planlanacaktēr. 

 

 Sektºrdeki hēzlē b¿y¿me nedeniyle ortaya ­ēkan ihtiyacē karĸēlamak ¿zere, uluslararasē 

standartlarda eĵitim veren kuruluĸlarca yeterli sayē ve nitelikte personel yetiĸtirilecek 

ve bu personelin uzmanlēk alanlarēnda istihdam edilmeleri saĵlanacaktēr. 

 

 Bºlgesel hava taĸēmacēlēĵēnēn geliĸtirilebilmesi i­in yerel yºnetim ve sivil toplum 

kuruluĸlarēnēn da desteĵi saĵlanacak, maliyet azaltēcē tedbirler alēnacak ve havayolu 

ĸirketleri k¿­¿k (STOL) havaalanē yapēsēna ve yolcu profiline uygun filo oluĸturmalarē 

i­in yºnlendirilecektir. 
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 Sivil Havacēlēk Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n yeniden yapēlandērēlmasē tamamlanarak sektºr¿n 

emniyet, verimlilik ve rekabet konularē baĸta olmak ¿zere denetlenmesi saĵlanacaktēr. 

 

 M¿ktesebat uyumu ve gerekli diĵer yapēsal d¿zenlemelerin tamamlanmasēyla birlikte, 

kurumsallaĸmēĸ, insana ve ­evreye saygēlē, s¿rd¿r¿lebilir bir rekabet ortamēnda 

faaliyet gºsteren karayolu taĸēmacēlēĵē sektºr¿ne ulaĸēlmasē ama­lanmaktadēr. 

 

 Uluslararasē taĸēma filosunun kapasitesinin etkin kullanēmēnē engelleyen, rekabeti 

bozan kota ve benzeri kēsētlamalarēn kaldērēlmasē yºn¿nde giriĸimlerde bulunulacaktēr.  

 

 Ana karayolu g¿zergahlarē BSK standardēnda bºl¿nm¿ĸ yol haline getirilecektir. 

 

 Karayollarēnda, bakēm-onarēm hizmetlerinin zamanēnda ve yeterli d¿zeyde 

karĸēlanmasēnē teminen ¿styapē yºnetim sisteminin uygulanmasēna baĸlanacak ve bu 

hizmetler ºnleyici bakēm kavramē esas alēnarak y¿r¿t¿lecektir. Bu kapsamda, bakēm 

ve onarēm hizmetlerinin aĵērlēklē olarak ºzel kesim eliyle y¿r¿t¿lmesi i­in gerekli 

yasal ve kurumsal d¿zenlemeler ger­ekleĸtirilecektir. 

 

 Trafik kazalarēnēn yoĵun olarak gºr¿ld¿ĵ¿ kara noktalar giderilecek, trafik denetim 

hizmetlerinin etkinleĸtirilmesine ve hedef programlar ­er­evesinde 

yaygēnlaĸtērēlmasēna, trafik eĵitiminin ilkºĵretimden baĸlatēlarak halkēn 

bilin­lendirilmesine ºnem ve ºncelik verilecektir. Trafik g¿venliĵi konusunda 

hazērlanacak programlara kamuoyunun ve sivil toplum ºrg¿tlerinin desteĵinin 

artērēlmasē, ºzel kesimin trafik g¿venliĵi ile ilgili projelere katēlēmēnēn saĵlanmasē 

ºzendirilecektir. 

 

 Yol yapēm ve bakēm fayda ve maliyetleri, t¿m dēĸsallēklarē da i­erecek ĸekilde 

belirlenecektir. 

 

 Enerji, ­evre, ekonomi, konut, arsa ve arazi politikalarē ile tutarlē, s¿rd¿r¿lebilir, kamu 

kesimini baĵlayēcē, ºzel sektºr¿ yºnlendirici geniĸ kapsamlē bir ulusal kenti­i ulaĸēm 

stratejisi oluĸturulacaktēr.  
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 Toplumun t¿m kesimlerine eĸit fērsatlar sunan, katēlēmcē, kamu yararēnē gºzeten, 

yurti­i kaynaklarēn kullanēmēna ºzen gºstererek dēĸa baĵēmlēlēĵē en aza indiren, 

­evreye duyarlē, ekonomik a­ēdan verimli, g¿venli ve s¿rekli yaya hareketinin 

saĵlanmasēnē esas alan kenti­i ulaĸēm planlamasē yapēlacaktēr. Arazi kullanēm 

kararlarēnēn her ºl­ekte ulaĸēm etkileri ile birlikte deĵerlendirilmesi ve her ºl­eĵin 

gerektirdiĵi kenti­i ulaĸēm planlarēnēn hazērlanmasē saĵlanacaktēr. 

 

 Her kentin ºzg¿n yapēsē, dinamikleri ve potansiyelleri gºz ºn¿ne alēnarak, kenti­i 

ulaĸēm t¿rlerinde ­eĸitlilik ve b¿t¿nleĸme saĵlanacaktēr.  

 

 Ulaĸtērma et¿dlerine temel oluĸturmasē a­ēsēndan, kentlerdeki mevcut ulaĸēm sistemi 

ile yolculuk talebine iliĸkin verilerin toplandēĵē ve d¿zenli olarak g¿ncellenen Kent 

Bilgi Sistemlerinin geliĸtirilmesi ve yaygēnlaĸtērēlmasē saĵlanacaktēr. Bu sistemler 

vatandaĸlarēn bilgi talebini karĸēlayacak ĸekilde geliĸtirilecektir. 

 

 ABôye uyum s¿recinde s¿rd¿r¿lebilir bir kenti­i ulaĸēm sistemi oluĸturmaya yºnelik 

olarak yaya ve bisiklet ulaĸēmē ile toplu taĸēmaya ºncelik verilecek ve bu t¿rlerin 

kullanēmē ºzendirilecektir.  

 

 Toplu taĸēma ile bireysel ulaĸēm t¿rlerinin birbirleriyle ve kendi i­lerinde rekabet 

etmeyen bir sistem olarak ­alēĸmasē saĵlanacaktēr. 

 

 Raylē sistem projeleri, alternatif toplu taĸēm sistemlerinin yetersiz kaldēĵē, sistemin 

iĸletmeye a­ēlmasē ºngºr¿len yēl i­in doruk saat yolculuk talebinin tek yºnde asgari 

15.000 yolcu/saat d¿zeyinde ger­ekleĸmesi beklenen koridorlarda planlanacaktēr. 

 

 Kenti­i ulaĸēm projelerinin finansmanēnda dēĸa baĵēmlēlēĵē en aza indiren, ulusal 

¿retim, istihdam ve finansman imkanlarēndan azami ºl­¿de yararlanan modeller 

kullanēlacaktēr. 

 

 Dēĸ finansman saĵlanmasē d¿ĸ¿n¿len kenti­i ulaĸēm projelerinin se­iminde; proje 

maliyetleri ile i­-dēĸ finansman kompozisyonunun belediyelerin mali yapēlarē ile 

uyumlu olmasē ĸartē aranacaktēr.  

 

 Ulusal ve yerel d¿zeyde kent i­i ulaĸēm karar, politika, uygulama ve denetiminden 

sorumlu birimlerin gºrev, yetki ve sorumluluklarēnē tanēmlayan gerekli d¿zenlemeler 

yapēlacaktēr.  
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 Verimliliĵin ve rekabet g¿c¿n¿n artērēlmasē amacēyla Ar-Ge faaliyetlerinin yenilik 

¿retecek ĸekilde ve pazara yºnelik olarak tasarēmlanmasē saĵlanacaktēr. Bu kapsamda 

Ar-Ge harcamalarēnēn GSYĶH i­indeki payē ve harcamalarda ºzel sektºr¿n aĵērlēĵē 

artērēlacaktēr. Bu ­er­evede, bilim ve teknoloji politikasēnēn temel amacē ºzel sektºr¿n 

yenilik yaratma yeteneĵinin artērēlmasēdēr. 

 

 Teknoloji geliĸtirme ama­lē giriĸimciliĵin ºzendirilmesi ve yenilik­i d¿ĸ¿ncelerin 

hayata ge­irilmesi i­in risk sermayesi ve benzeri ara­lar yaygēnlaĸtērēlacaktēr. Bunun 

yanē sēra, ºzel sektºr¿n belirlenen ºncelikli alanlarda araĸtērma enstit¿leri ve/veya 

merkezleri kurmasē teĸvik edilecektir. 

 

 ¥zel sektºr baĸta olmak ¿zere, toplumun her kesiminde bilim, teknoloji ve yenilik 

k¿lt¿r¿n¿n ve farkēndalēĵēnēn artērēlmasē i­in bilin­lendirme ­alēĸmalarē y¿r¿t¿lecektir. 

 

 Saĵladēĵē verimlilik artēĸlarē ve kullanēmē yaygēnlaĸtēk­a ortaya ­ēkan aĵ etkisi ile 

k¿resel rekabette belirleyici unsurlardan biri haline gelen bilgi ve iletiĸim teknolojileri 

altyapēsē geliĸtirilecektir. Bu ama­la, elektronik haberleĸme sektºr¿nde rekabet 

artērēlacak, alternatif altyapē ve hizmetlerin sunumuyla bilgiye etkin, hēzlē, g¿venli ve 

uygun maliyetlerle yaygēn eriĸim saĵlanacaktēr. 

 

 Elektronik haberleĸme hizmetlerindeki y¿ksek vergi y¿k¿, bilgi toplumuna dºn¿ĸ¿m 

s¿recini hēzlandērmak ¿zere tedricen makul seviyelere ­ekilecektir. Geniĸ bant iletiĸim 

altyapēlarē yaygēnlaĸtērēlacaktēr. 

 

 Ekonomide verimlilik d¿zeyinin ve rekabet g¿c¿n¿n artērēlmasē amacēyla iĸletmelerin, 

vatandaĸlarēn ve kurumlarēn bilgi ve iletiĸim teknolojilerini yaygēn kullanēmē 

saĵlanacaktēr. Bu ama­la, hazērlanan Bilgi Toplumu Stratejisi (2006- 2010) 

kapsamēnda ºngºr¿len eylemler hayata ge­irilecektir. 

 

 Elektronik haberleĸme sektºr¿nde rekabeti artērmak ¿zere; numara taĸēnabilirliĵine 

iliĸkin d¿zenlemeler tamamlanacak, yeni nesil mobil telekom¿nikasyon hizmeti, sanal 

mobil ĸebeke hizmeti, geniĸ bant telsiz eriĸim hizmeti, sabit telekom¿nikasyon hizmeti 

ve karasal sayēsal platform hizmetlerine iliĸkin yetkilendirmeler yapēlacak, 

d¿zenlemelerin etkin ĸekilde uygulanmasē saĵlanacaktēr. D¿zenleme ve 

yetkilendirmeler g¿ncel ekonomik ve teknolojik geliĸmeler doĵrultusunda gºzden 

ge­irilerek uyumlu hale getirilecek, pazar potansiyeli y¿ksek yeni teknolojiler 
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yakēndan takip edilerek bu teknolojilerin ¿lkemizde kullanēmē konusunda proaktif bir 

yaklaĸēm benimsenecektir. 

 

 ¦lkemizin uydu teknolojilerini ¿retme yetkinlikleri geliĸtirilecek, bu teknolojileri 

araĸtērmak ¿zere bir merkez kurulacaktēr. 

 

 Kamunun geniĸ bant iletiĸim ihtiya­larē toplulaĸtērēlarak temin edilecek, bu yolla 

hizmetin kamuya maliyetinin azaltēlmasē ve geniĸ bant iletiĸim altyapēlarēnēn 

geliĸtirilmesi saĵlanacaktēr. 

 

 Kamunun alēcē rol¿, bilgi ve iletiĸim teknolojileri altyapēsēnēn geliĸtirilmesini 

destekleyecek bir politika aracē olarak kullanēlacaktēr. 

 

 Kamu yayēn hizmeti, bilgi ve iletiĸim teknolojilerindeki geliĸmeler de dikkate alēnarak 

geliĸtirilecek, toplumun farklē kesimlerinin ihtiya­larēna cevap verecek ve se­me hakkē 

tanēyacak bir i­eriĵe kavuĸturulacaktēr. 

 

 Kamu hizmetleri; iĸ s¿re­leri, vatandaĸ ve iĸ d¿nyasēnēn ihtiya­larē doĵrultusunda 

yeniden tasarlanarak ve bilgi ve iletiĸim teknolojilerinden en ¿st d¿zeyde 

faydalanēlarak, etkin, ĸeffaf, s¿rekli, g¿venilir, tek kapēdan ve farklē platformlardan 

b¿t¿nleĸik ĸekilde sunulacaktēr. 

 

Orta Vadeli Mali Plan (2009-2011): 

 

     Etkin bir kamu mali yºnetimi, giderlerin iyi bir ĸekilde ºnceliklendirilmesini ve 

kaynaklarēn bu ºnceliklere gºre tahsisini esas almalēdēr. 2008-2010 yēllarēnē kapsayan 

dºnemde, ­ok yēllē b¿t­eleme anlayēĸēnēn uygulanmasēnda elde edilen tecr¿beler de gºz 

ºn¿ne alēnarak kaynak tahsisinde etkinliĵin artērēlmasē hususu, temel ºnceliklerden birisi 

olmaya devam edecektir.  

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵē Stratejik Planē (2009-2013) 

 

5018 Sayēlē Kamu Mal´ Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun  ñStratejik Planlama ve 

Performans Esaslē B¿t­elemeò baĸlēklē 9 uncu maddesi ile 26 Mayēs 2006 tarihli ve 26179 

sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe konulan ñKamu Ķdarelerinde Stratejik 

Planlamaya Ķliĸkin Usul ve Esaslar Hakkēnda Yºnetmelikò h¿k¿mleri uyarēnca,  2009-2013 

dºnemini kapsayan  ñUlaĸtērma Bakanlēĵē Stratejik Planēò hazērlanmēĸtēr. 
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STRATEJĶK AMA¢LAR  

 
 

(1) ñUlaĸtērma sistemini; teknik ve ekonomik etkinlikte hizmet verecek, daha dengeli bir yapēya kavuĸturmak.ò 

 

(2) ñCan ve mal g¿venliĵinin en ¿st seviyede saĵlandēĵē, s¿rd¿r¿lebilir bir ulaĸtērma sistemine kavuĸmak i­in 

daha etkin d¿zenleme, uygulama ve denetimleri hayata ge­irmek.ò 

 

 

(3) ñBilgi ve iletiĸim sektºr¿n¿ yenilik­i ve m¿kemmelliĵi destekler ĸekilde geliĸtirmek, sosyal sorumluluk 

bilinci i­erisinde bilgi ve iletiĸim hizmetlerini ¿lke genelinde yaygēnlaĸtērmak.ò 

 

 

(4) ñUlaĸtērma ile bilgi ve iletiĸim sektºrlerinin uluslararasē rekabet g¿c¿n¿ geliĸtirmek.ò 

 

(5) ñUlaĸtērma ile bilgi ve iletiĸim sektºrlerinde, karar alma ve planlama s¿recinde etkinliĵi artēracak bir yapē 

oluĸturmak ve uzmanlaĸmēĸ insan kaynaĵē ile kurumsallaĸmayē geliĸtirmek.ò 
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III -FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

 

A- MALĶ BĶLGĶLER 

 

A.1- B¿t­e Uygulama Sonu­larē  

 

2008 Yēlē i­inde Ulaĸtērma Bakanlēĵēna tahsis edilen toplam 1.051.485.000,00 YTL 

baĸlangē­ ºdeneĵinin gider t¿rlerine gºre daĵēlēmē aĸaĵēdaki grafikte gºsterildiĵi gibidir. 

   Tablo 6 

A¢IKLAMA 2008 Yēlē B¿t­e Baĸlangē­ ¥deneĵi (YTL) 

01- PERSONEL GĶDERLERĶ 62.184.000 

02- SOS.G¦V.KUR.¥DEMELERĶ 9.074.000 

03- MAL VE HĶZMET ALIMLARI 11.668.000 

05- CARĶ TRANSFERLER 69.709.000 

06- SERMAYE GĶDERLERĶ 833.350.000 

07- SERMAYE TRANSFERLERĶ 65.500.000 

TOPLAM  1.051.485.000,00 

 

       Grafik 4 
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 Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn 2006, 2007 ve 2008 yēllarēna iliĸkin baĸlangē­ b¿t­e 

ºdeneklerinin,  analitik b¿t­e sistemine uygun gider t¿rleri itibariyle daĵēlēmē ve deĵiĸim 

oranlarē aĸaĵēdaki grafikte belirtildiĵi ĸekildedir.  
 

2006- 2007- 2008 Yēlē Baĸlangē­ ¥deneklerinin Karĸēlaĸtērēlmasē 

      Grafik 5                  1000 YTL 

 
 

 

  Ulaĸtērma Bakanlēĵēna ait b¿t­e giderlerinin, sēnēflandērēlmasēna iliĸkin tablosu 

aĸaĵēda sunulduĵu ĸekildedir. 
 

Tablo 7             (YTL  )                                                                         

TERTĶP 
BAķLANGI¢ 

¥DENEK 
EKLENEN  D¦ķ¦LEN 

  TOPLAM 

¥DENEK 
HARCAMA  

01- Personel 

Giderleri 62.184.000,00 3.281.000,00 4.612.000,00 60.853.000,00 55.389.377,21 

02- Sosyal 

G¿v.Kur. 

¥demeleri 9.074.000,00 644.000,00 300.000,00 9.418.000,00 8.198.668,59 

03- Mal ve 

Hizmet 

Alēmlarē 11.668.000,00 2.442.541,00 704.041,00 13.406.500,00 11.056.251,64 

05- Cari 
Transferler 69.709.000,00 45.000.000,00 84.004.500,00 30.704.500,00 30.014.364,96 

06- Sermaye 

Giderleri 833.350.000,00 391.602.000,00 196.100.000,00 1.028.852.000,00 878.194.482,79 

07- Sermaye 

Transferleri 
65.500.000,00 332.000.000,00 397.500.000,00 0 0 

TOPLAM  1.051.485.000,00 774.969.541,00 683.220.541,00 1.143.234.000,00 982.853.145,19 
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Ulaĸtērma Bakanlēĵēna tahsis edilen baĸlangē­ ºdeneklerinin gider t¿rleri itibariyle 

ayrēntēlē ger­ekleĸme sonu­larēna iliĸkin dºk¿m aĸaĵēdaki listede belirtilmiĸtir.  

 

Ulaĸtērma Bakanlēĵēnēn 2008 Yēlē B¿t­e Uygulama Sonu­larē Listesi 

Tablo 8           YTL  

  
Toplam ¥denek Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

01 - Personel Giderleri 60.853.000,00 55.389.377,21 91 

Memurlar 25.292.000,00 22.289.110,25 88 

Sºzleĸmeli Personel 1.168.000,00 1.069.294,49 91 

Ķĸ­iler 34.378.000,00 32.017.479,57 93 

Diĵer Memurlar 15.000,00 13.492,90 89 

02 - Sosyal G¿venlik Kurumlarēna 

Devlet Primi Giderleri  
9.418.000,00 8.198.668,59 87 

Memurlar 3.507.000,00 3.025.531,63 86 

Sºzleĸmeli Personel  166.000,00 131.773,28 79 

Ķĸ­iler 5.745.000,00 5.041.363,68 88 

03 ï Mal ve Hizmet Alēm Giderleri 13.406.500,00 11.056.251,64 82 

¦retime Yºnelik Mal ve Malzeme 

Alēmlarē 
2.500,00 0,00 0 

T¿ketime Yºnelik Mal ve Malzeme 

Alēmlarē 
2.623.022,00 2.322.198,94 88 

Yolluklar 1.679.211,00 1.351.566,36 80 

Gºrev Giderleri 60.500,00 33.241,03 55 

Hizmet Alēmlarē 6.090.500,00 4.964.185,65 81 

Temsil ve Tanētma Giderleri 244.000,00 163.411,16 67 

Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alēm, 

Bakēm ve Onarēm Giderleri 
577.557,00 355.823,43 61 

Gayrimenkul Mal Bakēm ve Onarēm 

Giderleri 
214.710,00 200.408,74 93 

Tedavi ve Cenaze Giderleri 1.914.500,00 1.665.416,33 87 

04 ï Faiz Giderleri  0,00 0,00 0,00 
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Toplam ¥denek Harcama 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

05 - Cari Transferler  30.704.500,00 30.014.364,96 98 

Gºrev Zararlarē 19.094.000,00 19.094.000,00 100 

Hazine Yardēmlarē 0,00 0,00 0,00 

Kar Amacē G¿tmeyen Kuruluĸlara 

Yapēlan Transferler 165.000,00 164.999,22 99 

Hane Halkēna Yapēlan Transferler 11.000.000,00 10.342.783,93 94 

Devlet Sosyal G¿venlik 

Kurumlarēndan Hane Halkēna 

Yapēlan Fayda ¥demeleri 0,00 0,00 0,00 

Yurtdēĸēna Yapēlan Transferler 445.500,00 412.581,81 93 

Gelirden Ayrēlan Paylar 0,00 0,00 0,00 

06 - Sermaye Giderleri 1.028.852.000,00 878.194.482,79 85 

Mamul Mal Alēmlarē 141.684.000,00 140.892.377,21 99 

Menkul Sermaye ¦retim Giderleri 0,00 0,00 0 

Gayri Maddi Hak Alēmlarē 0,00 0,00 0,00 

Gayrimenkul Alēmlarē ve 

Kamulaĸtērmasē 83.200.000,00 82.481.012,64 99 

Gayrimenkul Sermaye ¦retim 

Giderleri 800.458.000,00 652.234.353,01 82 

Menkul Mallarēn B¿y¿k Onarēm 

Giderleri 0,00 0,00 0,00 

Gayrimenkul B¿y¿k Onarēm 

Giderleri 2.550.000,00 2.006.867,75 79 

Stok Alēmlarē (Savunma Dēĸēnda) 0,00 0,00 0,00 

Diĵer Sermaye Giderleri 960.000,00 579.872,18 60 

07 - Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 

08 - Bor­ Verme  0,00 0,00 0,00 

09 - Yedek ¥denekler 0,00 0,00 0,00 

B¿t­e Giderleri Toplamē 1.143.234.000,00 982.853.145,19 86 
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A.2- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 

 
 

 Ulaĸtērma Bakanlēĵē 2008 yēlē harcamalarē, Genel B¿t­eden tahsis edilen 

ºdeneklerden karĸēlanmēĸtēr. Harcamalara iliĸkin muhasebe hizmeti, Maliye Bakanlēĵēôna 

baĵlē Ulaĸtērma Bakanlēĵē Merkez Saymanlēk M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

 

Harcama Birimlerinin 2008 Yēlēna Ait Gider T¿rleri Ķtibariyle 

B¿t­e Ger­ekleĸme Sonu­larē Listesi 

Tablo 9           YTL  

Harcama Birimleri  Toplam ¥denek Harcama 
Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.629.400,00 1.468.945,74 90,15 

Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē 1.266.500,00 663.834,84 52,41 

Savunma Sekreterliĵi 295.400,00 180.751,92 61,19 

Ķdari ve Mali Ķĸler Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
4.710.110,00 4.579.118,21 97,22 

Personel Dairesi Baĸkanlēĵē 606.784,00 519.795,53 85,66 

Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē 329.400,00 188.987,81 57,64 

Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵē 853.306,00 814.176,87 95,41 

Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵē 3.265.700,00 2.432.992,33 74,50 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 445.900,00 265.149,70 59,46 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler 

M¿ĸavirliĵi 
128.200,00 90.551,86 70,63 

Bºlge M¿d¿rl¿kleri 22.443.400,00 20.622.325,84 91,89 

DLH Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 931.190.800,00 776.923.250,73 83,43 

Kara Ulaĸtērmasē Genel 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
21.132.200,00 20.900.633,73 98,90 

Haberleĸme Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 153.087.000,00 151.677.397,36 99,08 

Tarife ve Ticaret Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
251.700,00 232.325,10 92,30 

Baĵlē ve Ķlgili Kuruluĸlar Dairesi 

Bĸk. 
331.800,00 278.908,60 84,06 

Avrupa Birliĵi Koordinasyon 

Dairesi Bĸk. 
1.266.400,00 1.013.999,02 80,07 

Genel Toplam 1.143.234.000,00 982.853.145,19 86 
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2008 yēlēnda ger­ekleĸtirilen harcamalarēn, toplam ºdeneklere oranē; personel 

giderlerinde % 91, sosyal g¿venlik kurumlarēna devlet primi giderlerinde % 87, mal ve 

hizmet alēmē giderlerinde % 82, cari transfer giderlerinde % 98, sermaye giderlerinde % 85 

olmak ¿zere toplamda % 86 olarak ger­ekleĸmiĸtir. 

 

 DLH Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Artan ¥deneklerini Kullanamama Nedenleri: 

 

 

01. PERSONEL Giderleri:  

Teĸkilatēn yeniden yapēlandērēlmasē ve tahmin edilenden fazla Memur ve Ķĸ­i 

personelinin emekliye ayrēlmasē nedeniyle tamamē kullanēlamamēĸtēr. 

02. MAL VE HĶZMET Alēmlarē:  

Tasarruf tedbirlerine uyulmasē nedeniyle % 85 lik bºl¿m¿ kullanēlmēĸtēr. 

06. SERMAYE Giderlerinde ise, 

06.1 kaleminde zorunlu olmadēk­a tasarrufa riayet edilmesi prensibiyle, ºdeneĵin 

yaklaĸēk % 87 lik bºl¿m¿,   

06.5 kaleminde; 

A) Su yolu sektºr¿nde  % 98 lik bºl¿m¿, 

B) Demiryolu sektºr¿nde; % 100 l¿k bºl¿m¿; 

1- Finans (1) bºl¿m¿nde serbest ºdeneĵin % 92 lik bºl¿m¿, 

2- Finans (7) bºl¿m¿nde ise alēnan ek ºdenekle dahil tamamē kullanēlmēĸtēr. 

Ancak, sºzleĸme gereĵi y¿klenicilere verilen avanslar e-b¿t­ede kesin gider 

kaydē yapēlmadēĵēndan tabloda harcama % 83,36 olarak gºr¿lmektedir. 

C) Hava yolu sektºr¿nde  % 92 lik bºl¿m¿ kullanēlmēĸtēr. 

06.4 Kamulaĸtērma ºdeneklerinde alēnan ek ºdenek dahil mahkemelerce tespit 

edilecek ºdemeler i­in ayrēlan ºdeneĵin dēĸēnda tamamē kullanēlmēĸtēr. 

06.9 Yolluk ºdeneklerinde; emekli olan ve tayin nedeniyle ºdenen s¿rekli 

gºrev yolluklarēnēn tamamē ve yurt i­i ge­ici gºrev yolluklarēn bir kēsmē 

b¿t­emizin 03.3 tertibinden karĸēlandēĵēndan bu tertipteki ºdeneĵin % 60,40 ē 

harcanmēĸtēr. 

 

B¿t­e Uygulamalarē, ĸimdiye kadar olduĵu gibi bundan sonraki dºnemde de kamu 

harcamalarēnda mali disiplin ilkeleri kalite ve belirlenen programlara baĵlē hedefler esas 

alēnarak y¿r¿t¿lmeye devam edilecektir. 

 

A.3- Mali Denetim Sonu­larē 

 

2008 yēlēnda Mali Denetimle ilgili bir rapor hazērlanmamēĸtēr. 
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B-PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 

B.1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

Ana Hizmet Birimleri 

B.1.1- Demiryollarē, Limanlar ve Hava Meydanlarē Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

B.1.1.1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 
 

Demiryollarē, Limanlar ve Hava Meydanlarē Ķnĸaatē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n faaliyet 

alanlarē; Ulaĸtērma Bakanlēĵēônēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēndaki 3348 sayēlē Kanunun 9 

uncu maddesi kapsamēnda verilen gºrevlerdir.  
 

Yapēlan ve Yapēlmakta Olan Yatērēmlarēn Daĵēlēmlarē 

Tablo 10 

 
 

2008 Yēlē Sermaye Giderleri Ger­ekleĸmeleri 
 

Grafik 6  
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Demiryolu Sektºr¿  

 

8697 km si ana hat olmak ¿zere, tali hatlarla birlikte (Organize Sanayi Bºlgeleri iltisak 

hatlarē dahil) 10.984 km demiryolu aĵē mevcut olup, demiryollarēmēzēn bu durumu ¿lke 

genelinde taĸēmacēlēktaki payēnēn y¿k taĸēmacēlēĵēnda % 5, yolcu taĸēmacēlēĵēnda % 3 

seviyelerindedir.  

 

Sºz konusu darboĵaz, son yēllarda Bakanlēĵēmēzca demiryollarēnda yapēlan atēlēmlar 

sayesinde mevcut ĸebekenin modernizasyonu ve planlanan hatlarēn ger­ekleĸtirilmesi ile 

­ºz¿lebilecektir.  

 

2008 yēlēnda;  

Tekirdaĵ Limanēnēn mevcut demiryolu aĵēna baĵlanmasē suretiyle, Derince ve Ķstanbul 

limanlarēndaki sēkēĸēklēĵēn ºnlenmesi, ayrēca Bandērma-Tekirdaĵ feribot taĸēmacēlēĵē 

sayesinde ºncelikle Ege bºlgesinin Avrupaôya baĵlantēsē noktasēnda yaklaĸēk 600 km yolun 

kēsalmasē ve boĵaz trafiĵinin azaltēlmasē ama­larēyla planlanan Tekirdaĵ-Muratlē demiryolu 

inĸaatēnēn altyapē ­alēĸmalarēna devam edilmekte olup, projenin 2009 yēlē sonunda 

tamamlanarak hizmete sunulmasē planlanmaktadēr. 

 

Yaklaĸēk 300 adet firmanēn faaliyet gºsterdiĵi Kemalpaĸa organize sanayi bºlgesinin 

yoĵun y¿k taĸēmacēlēĵēna hizmet vermek amacēyla bºlgenin Manisa/Turgutlu-

Ķzmir/Kemalpaĸa hattēna baĵlanmasē i­in planlanan Kemalpaĸa Organize Sanayi Bºlgesi 

Demiryolu Baĵlantē Hattēnēn altyapē ­alēĸmalarēna devam edilmekte olup, projenin 2010 

yēlēnda tamamlanarak hizmete sunulmasē planlanmaktadēr. 

 

Kemalpaĸa Organize Sanayi Bºlgesi Demiryolu Baĵlantē Hattē Ķnĸaatē 
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5 Mayēs 2008 tarihinde yer teslimi yapēlarak inĸaatēna baĸlanēlan Bak¿-Tiflis-Kars 

(BTK) Demiryolu Yapēmē iĸine devam edilmiĸ olup, projenin alt ve ¿styapēsēnēn 2012 yēlēnda 

tamamlanarak hizmete sunulmasē planlanmaktadēr. 

 

Bir d¿nya kenti olan Ķstanbulôda, g¿n¿m¿z¿n en ºnemli sorunu haline gelen ulaĸēm 

problemlerinin ­ºz¿m¿ne katkē saĵlamak ¿zere, boĵazēn altēnda inĸa edilecek karayolu 

t¿nelinin Yap-Ķĸlet-Devret (YĶD) modeli ­er­evesinde ger­ekleĸtirilmesine yºnelik ihalesi 

yapēlarak, belirlenen konsorsiyumla m¿zakerelere devam edilmekte olup, KDV dahil 

1.075.000.000 ABD Dolarē yatērēm bedeli ile bug¿ne kadar yapēlan en b¿y¿k YĶD Modelli 

ihale olacaktēr. 

 

 

Demiryollarē Sektºr¿nde 2008 Yēlē Yatērēm Programēnda Yer Alan Projeler 

 

Tekirdaĵ-Muratlē Demiryolu Ķnĸaatē 

 
 

Tekirdaĵ Limanēnēn mevcut demiryolu aĵēna ve uygulama projeleri yapēlan Halkalē-

Bulgaristan Hududu Demiryolu Hattēna baĵlanmasē suretiyle Derince ve Ķstanbul 

limanlarēndaki sēkēĸēklēĵēn ºnlenmesi, Bandērma-Tekirdaĵ feribot taĸēmacēlēĵē sayesinde 

ºncelikle Ege Bºlgesinin Avrupaôya baĵlantēsē noktasēnda yaklaĸēk 600 km yolun kēsalmasē 

ve Boĵaz trafiĵinin azaltēlmasē ama­larēyla 2005 yēlēnda Bakanlēĵēmēz Yatērēm Programē 

Ulaĸtērma (Demiryollar) Sektºr¿ne 2005E010010 proje numarasē ile alēnmēĸtēr. 31 km 

uzunluĵundaki bu hattēn ihalesi 20/10/2006 tarihinde yapēlmēĸ olup, g¿n¿m¿ze kadar 101,3 

milyon YTL harcama yapēlmēĸtēr. 


